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* Subsea?7 confirma contratos com a Petrobras Margem Equatorial podera
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O volume de dados em uma operacao de
Oleo e gas € gigantesca. Mas quando nao
estao organizados e disponivels, eles nao
sao uma informacao de valor.

A Infraops oferece um panorama completo de
toda a informacao que sustenta seu projeto, com
dashboards crnados especialmente para confenr
uma visao clara e eficiente de tudo.

Uma forma de identificar com rapidez possiveils
problemas, assim como ter a certeza de que oS
resultados obtidos estao de acordo com as acoes
previstas.

Assim, o sucesso do seu projeto esta
sempre a vista.

O resultado é a confianca de nossos clientes.
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SegurPro amplia presenga no setor de Oleo e Gas com produtos para sistema integrado

de comunicacao interna
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Entrevista Exclusiva: Allan Kardec - Presidente da Gasmar
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Editorial

Brasil - Epicentro Global de FPSOs...

A industria de FPSOs esta em constante evolucao e
crescimento, impulsionada pela crescente demanda
por solucdes inovadoras e eficientes na exploracao e
producao de petroleo e gas. Nesse cenario dinamico e
desafiador, o evento Brasil - Epicentro Global de FPSOs
se consolidou como a principal plataforma de encontro
para os lideres, especialistas e profissionais do setor,
promovendo a troca de conhecimentos, a inovacao e o
desenvolvimento de parcerias estratégicas.

Com a realizacao de sua 32 edicao, que acontecera nos
dias 13, 14 e 15 de maio de 2025, no Rio de Janeiro, o
evento promete ser um marco ainda mais significativo para
a industria. As edi¢coes anteriores do Brasil - Epicentro
Global de FPSOs foram um sucesso retumbante, reunindo
empresas de destaque como Petrobras, Modec,

SBM Offshore, MISC, PRIO, Ocyan, Baker Hughes,
Altera&Ocyan, Vertical Group, Schneider Electric,

Samson Group, Ambipar Response, Shape Digital, Cetco
Energy, Siemens Energy e IBP - Instituto Brasileiro de
Petréoleo e Gas. Essas empresas nao apenas enriqgueceram

0 evento com suas contribuigcbes, mas também demonstraram o
potencial de inovacao e lideranca do Brasil no mercado global
de FPSOs.

¢ Um Encontro de Gigantes

A 32 edicao do Brasil - Epicentro Global de FPSOs sera ainda

" maior e mais impactante, com uma programacao que inclui

conferéncias de alto nivel, uma ampla area de exposicao e
inumeras oportunidades de networking. Com mais de 5.000
metros quadrados de area de exposicao e espaco para mais de
60 expositores, o evento proporcionara um ambiente vibrante e
dinamico para a apresentacao de novas tecnologias, solugoes

e tendéncias do setor.

Conferéncias e Palestras de Alto Nivel

Os participantes terao a oportunidade de ouvir e interagir com
lideres e especialistas da industria, que compartilharao suas
experiéncias, insights e visdes de futuro. As conferéncias e
painéis abordarao temas cruciais para o desenvolvimento da
industria de FPSOs, promovendo debates enriquecedores e
proporcionando valiosas oportunidades de aprendizado.

Networking e Parcerias Estratégicas

Além das conferéncias e da area de exposicao, o

Brasil - Epicentro Global de FPSOs oferecera inumeras
oportunidades para networking e desenvolvimento de parcerias
estratégicas. Os participantes poderao se conectar com
profissionais de destaque, ampliar sua rede de contatos e
explorar novas oportunidades de negocios.

Um Convite para a Inovacao

Convidamos todos os profissionais, empresas e organizagoes
do setor de FPSOs a se juntarem a n6s na 32 edi¢ao do
Brasil - Epicentro Global de FPSOs. Este € o momento ideal
para se envolver, inovar e contribuir para o futuro da

industria. O evento sera uma plataforma unica para a troca de
conhecimentos, o desenvolvimento de parcerias € a promogao
de solucdes inovadoras que definirdo o futuro da exploracao e
producao de petroleo e gas.

Conclusao

O Brasil - Epicentro Global de FPSOs € mais do que um
evento; € uma celebracao da inovacao, da colaboracao e do
avanco tecnologico na industria de FPSOs. Estamos ansiosos
para receber todos vocés em maio de 2025, no Rio de Janeiro,
para juntos construirmos o futuro da industria de FPSOs.

FPS @ o

EPICENTRO GLOBAL DE FPSOs

Exposicdo e Conferéncia sobre plataformas flutuantes de producao

boa leitura!
A editora
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Brasil se prepara para se tornar polo sustentavel de reciclagem de navios

O Brasil esta prestes a se tornar um player significativo no mercado global de reciclagem de navios, disse a ONG Shipbreaking Platform.
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om o extenso litoral do pais e a robusta industria
maritima, muitas instalagdes existentes, principalmente

envolvidas na construcao e reparo de navios, tém potencial

para se expandir para a reciclagem, de acordo com a ONG.

O professor Newton Pereira, da Universidade Federal Flumin-
ense (UFF), disse a ONG que o Brasil deve se tornar um des-
tino importante para armadores que buscam o descarte sus-
tentavel de seus ativos.

Da grande infraestrutura ja existente nos estados do Rio de
Janeiro, Rio Grande do Sul e Pernambuco as rigidas
regulamentacoes nacionais sobre gerenciamento de residuos
perigosos, de um projeto de lei nacional prestes a ser
aprovado que reflete o Regulamento de Reciclagem de Navios
da Uniao Europeia a mudancga na politica da Petrobras,
empresa de petroleo e gas do pais, e o desmantelamento

da P-32 e P-33 da Petrobras no Brasil, o pais esta a beira de uma
"transformacao radical".

Acredita-se que a UFF desempenha um papel crucial nessa
transformacao por meio de seu Centro de Estudos de Sistemas

O potencial do Brasil na reciclagem de navios sera explorado
por varios especialistas, incluindo representantes da Petrobras
e o professor Pereira, no proximo Laboratério de Reciclagem de
Navios em Lisboa, em outubro de 2024.

Sustentaveis (CESS/UFF), que se concentra em gestao de residuos “O Lab é a oportunidade perfeita para discutir e apresentar

perigosos, otimizacao de métodos de reciclagem e mercado de
sucata de aco para garantir que o Brasil tenha forga de trabalho
qualificada, inovacao e recursos necessarios para dar suporte as
suas proprias solugdes para reciclagem de navios.

“No CESS, estamos desenvolvendo tecnologias RFID (Radio
Frequency Identification) e NFC (Near Field Communication) para
gerenciar residuos perigosos em navios € estaleiros. Nosso
objetivo € garantir transparéncia e rastreabilidade no descarte de
materiais. Especificamente, estamos explorando maneiras de
automatizar o gerenciamento de IHMs (Inventario de Materiais
Perigosos) em navios mercantes, plataformas offshore e navios
abandonados programados para descomissionamento,
desmantelamento e reciclagem. Atualmente, estamos testando
etiquetas inteligentes colocadas em todos os navios, que podem

ser lidas remotamente em segundos usando veiculos nao tripulados

", explicou o professor Pereira.

“Além disso, estamos trabalhando em um projeto que busca

maneiras de destruir as caracteristicas perigosas de, por exemplo,

amianto e |a de vidro, transformando-os em produtos
comercializaveis, como vidro.”

Segundo dados recentes, dezenas de plataformas fixas e flutuantes

de petrdleo e gas e mais de 300 grandes navios comerciais que
operam regularmente em aguas brasileiras serao aposentados na
proxima década .

alternativas ao desmantelamento sujo e perigoso de navios. O
conceito de uma economia circular ética, que é o fio condutor do
evento, representa a pedra fundamental para uma industria mais
limpa alinhada com os objetivos de desenvolvimento sustentavel
propostos pelas Nacdes Unidas. Estou ansioso para destacar as
iniciativas e capacidades do Brasil neste forum e potencialmente
forjar novas colaboragdes”, acrescentou Pereira.

Em maio de 2024, um memorando de entendimento (MOU) foi
assinado para explorar a viabilidade de estabelecer um patio de
reciclagem e descomissionamento de navios no Porto Central,
Brasil. O MOU, assinado entre o Porto Central e a MARS, Europe
A/S (uma subsidiaria da Modern American Recycling Services), é
dito para marcar um passo importante em direcdo a um futuro
sustentavel de reciclagem de navios.

Foto: Divulgacao
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DOF obtém mais dois novos contratos com a Petrobras

navio de apoio para lancamento de dutos (PLSV) Skandi Antes do inicio, a embarcacao tera um ROV de classe de trabalho  inspecao para a Petrobras. Em abril, a DOF garantiu dois
Niteroi, de 142,2 metros de comprimento, construido e com capacidade para 3.000 metros instalado a bordo, entregando contratos com a empresa brasileira, colocando a Skandi

com bandeira brasileira, recebeu um contrato firme mais opcao um AHTS 180t BP + ROV para o mesmo concurso que o Skandi Amazonas € a Skandi Rio para trabalhar.

de trés anos, considerado "importante” , com inicio previsto Amazonas e o Skandi Rio.

para 2025. O navio é de propriedade da DOFCON Navegacao A empresa norueguesa adicionou mais trabalho para a Petrobras

Ltda., uma joint venture entre a DOF Subsea (50%) e a Mons S. Aase, CEO do DOF Group, disse: “Estamos entusiasmados no inicio deste més apos ter ganho um contrato para o PLSV

TechnipFMC (50%). em anunciar mais uma adjudicacao para nossa frota PLSV no Skandi Vitoria de 142 metros de comprimento. Esta embarcacao
Brasil e o contrato AHTS, que acumula backlog para o 2° trimestre  também €& de propriedade da joint venture da DOF Subsea e

Além disso, o0 navio de apoio a movimentagao de ancoras de 2029. Essas adjudicacdes de longo prazo demonstram nossa TechnipFMC.

(AHTS) Skandi Botafogo,atualmente contratado pela Petrobras posicao unica no Brasil.”

até o primeiro trimestre de 2025, garantiu um “contrato muito Em termos de outras noticias recentes vindas da empresa, a

grande” por quatro anos firmes mais uma opg¢ao de um ano A DOF e a Petrobras assinaram trés novos contratos de servigos DOF ganhou um novo prémio com a compatriota Equinor pela

gue comecara na sequéncia do contrato atual. Esta no valor de mais de US$ 260 milhdes em setembro de 2023, nos entrega de servigcos de inspecao, manutencao e reparo (IMR) por

embarcacao tambéem é construida e tem bandeira brasileira. quais a DOF é responsavel por fornecer trabalhos de pesquisa e um periodo de até trés anos, mais trés opgdes anuais.

- - -

- I .ﬂ'———..,.

A + ik A (D e /. :--2"_'

JOIN US AT:
- THE FPSO WORLD
CONGRESS
- ROG.E SHOW #71

IRIZA
FORG

«in

Premium Lifting, Crane and N 3 L | -
Mooring Components. ' e

HEAVY DUTY CHALLENGES. FORGED SOLUTIONS.

irizarforge.com

oier.sarasola@irizarforge.com
+34 608 91 29 66


https://www.irizarforge.com/

petroleo e gas

Petrobras elege novos membros da diretoria

indicacdes foram submetidas aos procedimentos internos de
governancga corporativa, incluindo as respectivas analises de

conformidade e integridade necessarias ao processo sucessorio da

companhia.
Seguem os curriculos das novas diretoras e do novo diretor:

Renata Baruzzi é formada em Matematica pela Universidade

/ Estadual de Campinas (Unicamp), com especializacao em Gestao

"~ _—~ Estratégica de Tecnologia pela COPPE/NCE e em Administragéo

Foto: Divulgacao

Conselho de Administragcao da Petrobras elegeu, em

reuniao realizada, os seguintes membros para a diretoria
executiva da companhia: Renata Baruzzi (Diretora Executiva
de Engenharia, Tecnologia e Inovacao), Sylvia Anjos (Diretora
Executiva de Exploracao e Producao) e Fernando Melgarejo
(Diretor Executivo Financeiro e de Relacionamento com
Investidores). Com os nomes aprovados nesta sexta, a
diretoria executiva passa a ter quatro mulheres, um recorde
na historia da Petrobras.

Além das diretoras citadas, Magda Chambriard (Presidente da
Petrobras) e Clarice Coppetti (Diretora Executiva de Assuntos
Corporativos) sdo as outras mulheres que compdem a diretoria
executiva da companhia. O recorde anterior era de duas
mulheres atuando simultaneamente na diretoria da companhia.
Renata Baruzzi e Sylvia Anjos tomaram posse no ultimo dia
(28/06) e Fernando Melgarejo foi eleito com efeitos a partir de
15/07/2024, data em que estara concluido seu processo de

aposentadoria apds 37 anos de carreira no Banco do Brasil. As competitivo do gas natural no Brasil. Orientadora de inUmeras teses

pelo IBMEC, além de diversos cursos de extensao no exterior com
g destaque para o Advaced Management Program (AMP) na Harvard

Business School. Ingressou na Petrobras ha 38 anos tendo atuado

i na Refinaria de Cubatao (RPBC), Refinaria de Paulinia (REPLAN)

nos oito primeiros anos da Companhia. Iniciou a carreira
gerencial em 2001 no RH, posteriormente passou a atuar na
Engenharia onde, por 12 anos, ocupou todos os niveis gerencias
chegando a Gerente Executiva da ETM-CORP (Engenharia,
Tecnologia e Materiais — Corportativo) em 2012. Tem experiéncia
internacional, onde atuou como Corporate Manager na Petrobras
America Inc (Houston, TX) de 2015 a 2019. Atualmente estava
gerenciando a area de Gestao Integrada da Logistica.

Desde 2023 consultora especial da presidéncia da Petrobras,
Sylvia Maria Couto dos Anjos € formada em Geologia pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), possui mestrado

em Geologia pela University of lllinois at Urbana-Champaign e PhD

pela mesma universidade. Geodloga aposentada da Petrobras,
possui mais de 42 anos de experiéncia na area de E&P, tendo
ocupado diversos cargos gerenciais ao longo de sua carreira na
companhia, com especial destaque as funcdes no Cenpes, na

Geréncia Geral da Exploracao, de Gerente Geral de Tecnologias do

Ativo de Libra. Atuou, ainda, no programa "Gas & Energia
competitivo”, preparando a Petrobras para o novo cenario

de mestrado e doutorado, com dezenas de publicacdes nacionais
e internacionais. Membro e co-fundadora do Comité de
diversidade do IBP desde 2018. Foi presidente por dois termos
da Associagao Brasileira de Geodlogos do Petrdleo - ABGP e
também vice-presidente da American Association of Petroleum
Geologists - AAPG Latin America.

Fernando Melgarejo € formado em Ciéncias Econémica Uniao
Educacional de Brasilia (UNEB), pos-graduado em Negocios
Internacionais pela Fundacao Getulio Vargas (FGV) e com
mestrado em Economia de Empresas na Universidade Catolica
de Brasilia (UCB). Possui tem 37 anos no conglomerado Banco
do Brasil S/A, dos quais dedicou cerca de 30 anos a area
financeira, onde foi Gerente Executivo na Diretoria de Financas
e Relacdes com Investidores da Banco do Brasil na area de
Estruturacdo e Andlise Financeira. E Diretor de Participacdes da
Previ desde 2022, onde foi também o Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado (AETQ) em 2023. E atualmente
Conselheiro de Administracao e integra o Comité de Auditoria da
Neoenergia, Presidente do Conselho de Administracao do Grupo
Litel e Conselheiro Curador da Fundagcao Banco do Brasil.
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Estatal investe R$ 350 milhoes em capacitacao de pessoas para o setor de energia

Programa Autonomia e Renda tera quase 20 mil vagas em sete estados, mais de 7 mil s6 em Pernambuco.
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Petrobras investira cerca de R$ 350 milhdes nos

proximos 4 anos na capacitacao de 19.560 profissionais
para o setor de energia em Pernambuco, Espirito Santo, Rio
de Janeiro, Minas Gerais, Sao Paulo, Parana e Rio Grande
do Sul. A area de abrangéncia da Refinaria Abreu e Lima

cerca de 7.400 ao longo dos 4 anos do programa.

Desse total serao cerca de 550 vagas para cursos de ensino técnico

e 6.832 vagas para cursos Formacao inicial e Continuada (FIC).

No dia (27/06) foi assinado, em evento na RNEST, o convénio da
Petrobras com os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia, representados pela Fundacao Ennio de Jesus Pinheiro
Amaral de Apoio ao Instituto Sul-rio-grandense (FAIFSul).

Em Pernambuco estao previstas mais de 60 turmas para o segundo

semestre desse ano, totalizando 1700 vagas de qualificacao
profissional oferecidas ainda em 2024.

Os editais para inscricao nas vagas devem ser lancados na ultima
semana de julho.

Entre os cursos oferecidos no estado de Pernambuco estao os de

Caldeireiro, Eletricista, Inspetor, Instrumentista, Isolador, Mecanico

Montador e de Manutenc¢ao, Montador de andaime, Soldador e

tecnico em Automacao, Eletrotécnica, Mecanica, Planejamento e

Seguranca.

-' Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia serao

responsaveis por mais de 6.800 vagas distribuidas em 17 cursos
FIC e 9 cursos técnicos.

Além dos Institutos Federais, a Petrobras também ira celebrar nos

proximos dias convénio com o Sistema S, representado pelo
SESI-SENAI Rio de Janeiro.

(RNEST) recebera o maior quantitativo de vagas do Programa, O SENAI oferecera 12.750 vagas em 23 cursos FIC e 9 cursos

tecnicos. A iniciativa amplia as oportunidades de trabalho
especialmente para pessoas residentes nas proximidades da
Petrobras nos estados participantes, priorizando o atendimento
de pessoas com baixa renda ou sem vinculo formal de emprego;
mulheres; pessoas transgénero, transexuais ou travestis;
pessoas com deficiéncia; indigenas e quilombolas; pessoas
pretas e pardas e refugiadas.

“As vagas abertas tém conexao com o déficit de mao de obra
qualificada nas empresas fornecedoras do setor de Oleo e Gas.
Faltam profissionais capacitados para atuar em paradas de
manutencao e projetos de investimento previstos no Plano
Estratégico da Petrobras e acreditamos que a oferta desses
cursos pode impulsionar as oportunidades para as comunidades
proximas das nossas instalacbées. Com o curso concluido, os
egressos serao orientados a buscar vagas no Sistema Nacional
de Emprego (SINE). Da mesma forma, vamos estimular nossos
fornecedores a oferecerem suas oportunidades de trabalho no
SINE”, explica José Maria Rangel, Gerente Executivo de
Responsabilidade Social da Petrobras.

Entre os cursos oferecidos estao, por exemplo, de Auxiliares e
Ajudantes (Civil, Elétrica, Instrumentacao, Mecanico, Tubulacoes,
Diversos), Caldeireiro, Eletricista, Mecanico Montador, Mecanico
de Manutencao e Soldador. Esses cursos terao duracao de 4 a 9
meses e o pré-requisito é ter o ensino fundamental.).

Para os cursos de nivel técnico, como Técnico em Automacao,
Eletrotécnica, Mecanica, Planejamento e Seguranga, com dois
anos de duracao, sera exigido o ensino médio completo.

Além dos conteudos técnico-profissionais, os alunos terdo aulas

Revista digital Oil & Gas Brasil
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de seguranca do trabalho, acompanhamento psicossocial e
desenvolvimento de habilidades pessoais (soft skills).

Para os alunos dos cursos FIC havera ainda reforco de
portugués e matematica para corrigir eventuais lacunas de
formacao basica e para a melhoria da escolaridade dos
participantes.

Capacitagdao com atengao aos direitos humanos mﬂ PETROBRAS ! ! I

O Programa Autonomia e Renda Petrobras vai priorizar
moradores dos municipios localizados na area de
abrangéncia das operacoes da Companhia, contribuindo para
desenvolver talentos locais.

A selecao vai atribuir pontuacao adicional para inscritos com
baixa renda ou sem vinculo formal de emprego; mulheres;
pessoas transgénero, transexuais ou travestis; pessoas com
deficiéncia; indigenas e quilombolas; pessoas pretas e
pardas; e refugiadas.

Os cursos serdo de meio periodo e os alunos e alunas
receberao bolsa-auxilio de R$ 660,00 mensais ou R$ 858,00
mensais para mulheres com filhos até 11 anos.

Além disso, os Institutos Federais oferecerao espacos infantis
para desenvolvimento de atividades para as criancas durante
0 periodo em que a(0) responsavel esteja no curso.

As instituicOes parceiras divulgarao os cursos por meio de
editais de selecao especificos nos quais serao informadas as
formas de inscrigcao, que serao preferencialmente online.

Até 170 turmas devem ser oferecidas ainda em 2024.
A previsao € que em 2025 sejam realizadas mais de 360
turmas e 277 turmas entre 2026-27.

Foto: Divulgacao
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Petrobras investe R$ 500 milhoes na parada programada de manutencao da Refinaria
Presidente Bernardes de Cubatao - RPBC

Petrobras iniciou no ultimo sabado, 29 de junho, a
parada de manutencao na RPBC, em Cubatao (SP).

Foram investidos pela companhia cerca de R$ 500 milhdes
com o objetivo de preservar a integridade dos equipamentos e
a seguranca das pessoas, aumentar a eficiéncia no processo
produtivo e implementar projetos. Os servigcos programados
terao a duracao de aproximadamente 70 dias.

“Esta parada contribuira para preparar a Refinaria de Cubatao
para o aumento de sua capacidade de producao, ao mesmo
tempo em que atualizaremos tecnologias, permitindo ganhos
em eficiéncia operacional e ambientais, em linha com o Plano
Estratégico da Petrobras”, destaca o gerente geral da unidade,
Fernando Tadeu de Castilho.

Serao realizadas inspecdes normativas, manutengoes
preventivas e implementacao do projeto de aumento de
capacidade da unidade de destilagao V, responsavel pelo
processamento de 5.200 m3/dia de petroleo. A destilacdo é o
primeiro processo de uma refinaria, onde o petréleo é
aquecido em altas temperaturas e, com a evaporacgao, da
origem a diversos subprodutos. A RPBC tem outras duas
unidades de destilacao.

Contratos de abastecimento nao serao afetados

Foto: Divulgacao

A parada programada de ma“nutengéo n&o afetara o areas comercial e de logistica possibilitando o atendimento aos Podium, gasolina de aviagéo e gas de cozinha. A maior parte de
abastecimento ao mercado. “A Petrobras faz um detalhado nossos clientes”, informa o gerente geral, Fernando Tadeu. sua producdo é destinada ao mercado da Grande S&o Paulo.
planejamento para que sejam garantidos estoques previos.

Durante o periodo em que parte da producao da RPBC estiver A RPBC tem capacidade de processar 178 mil barris de 6leo por Uma parcela abastece também a Baixada Santista e regides
interrompida, a companhia atua de forma integrada com as dia. Seus principais produtos sao diesel S-10, gasolina A, gasolina  Norte, Nordeste e Sul.

Revista digital Oil & Gas Brasil
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Petrobras, Gerdau e Naturgy assinam primeiro contrato para fornecimento de gas natural
no mercado livre no Rio de Janeiro

Cosigua, unidade industrial da maior produtora brasileira de aco, sera a primeira consumidora de gas no mercado livre do estado.

“A proximidade da empresa fornecedora com o cliente é E também um fomento a competitividade no mercado industrial
fundamental para que possamos conhecer as suas demandas. do estado.
A nova carteira de produtos de gas oferece um portfélio A Gerdau é um importante cliente do mercado cativo ha muitos
diversificado de contratos em um ambiente competitivo, de abertura anos e a Naturgy envidou todos os esfor¢cos possiveis para que
de mercado. Atuamos sempre para ser a melhor opcao de essa migracao acontecesse no menor tempo. Medidas de
fornecimento para nossos parceiros comerciais, diz o diretor de estimulo a concorréncia tendem a contribuir para a reducao do
Transicao Energética e Sustentabilidade da Petrobras, Mauricio preco da molécula de gas, o que beneficiara todos os
Tolmasquim. seguimentos de mercado. A Naturgy seguira trabalhando para
gerar cada vez mais competitividade para os seus clientes”,

® Nesse contexto, a Petrobras, Gerdau e Naturgy consolidam seus afirma Giselia Pontes, diretora comercial da Naturgy.

| lacos comerciais, de parceria e de pioneirismo no mercado livre de
gas natural, apostando no desenvolvimento de solugbes para a Desde 2021, Gerdau e Petrobras possuem uma parceria para o
viabilizacao de um ambiente de comercializagcao aberto, fornecimento de gas natural no ambiente livre de comercializagao
competitivo, transparente, sustentavel e cada vez mais desse insumo, que teve inicio com o atendimento a unidade da
desenvolvido no pais. Gerdau localizada em Ouro Branco (MG), e agora esta sendo

expandido para a unidade Cosigua. Nos proximos anos, ha
“Esse € um movimento pioneiro e inovador, que permite a Gerdau possibilidades para a migracao de outras unidades industriais da

Foto: Divulgagéo

Petrobras, a Gerdau e a Naturgy assinaram os ampliar a competitividade da unidade Cosigua, uma das plantas Gerdau para o mercado livre.

contratos para o fornecimento de gas natural no estratégicas para o plano de crescimento e da visao de longo prazo
ambiente livre de comercializagao para atendimento a da empresa no Pais. Essa nova parceria com a Petrobras, A previsdo de investimentos da Petrobras para a area de gas
Cosigua, unidade de producao de acos longos da Gerdau, viabilizada pelos novos modelos contratuais de distribuicdo da natural supera R$ 25 bilhdes nos préximos anos. Somente para
localizada no Rio de Janeiro (RJ). Naturgy, reforca nossos esforgcos em buscar oportunidades através garantia de oferta do insumo, serdo US$ 5 bilhdes em projetos

do desenvolvimento e suprimento do mercado livre de gas no Brasil, para ampliar as infraestruturas e capacidade de oferta de gas

O acordo marca a primeira migragao de um cliente do gue € um insumo estrategico para a produgao e descarbonizagao nacional que contribuirdo para reduzir a dependéncia das
mercado industrial cativo para o mercado livre no estado do ago hoje e no futuro”, afirma Flavia Souza, diretora global de importagcdes de gas natural.
fluminense, tornando a planta da companhia a primeira suprimentos da Gerdau.
consumidora de gas a mudar para este modelo de A empresa também tem oferecido contratos mais flexiveis, com
comercializacdo no estado, cujas novas regras foram “A assinatura desse contrato € um passo importante para que a diferentes modalidades de prazo e indexadores permitindo que os
recentemente aprovadas pela agéncia reguladora do Rio de abertura do mercado de gas no Rio de Janeiro se torne, de fato, clientes optem pelo portfélio mais adequado as suas
Janeiro. uma realidade. necessidades.
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Petrobras informa sobre FPSO Maria Quitéria

FPSO Maria Quitéria esta, neste momento, em O FPSO vai operar no campo de Jubarte, localizado no pré-salda O navio-plataforma Maria Quitéria € do tipo FPSO (unidade
navegacao rumo ao Brasil. O navio-plataforma partiu da Bacia de Campos, litoral do Espirito Santo. flutuante de producao, armazenamento e transferéncia, da sigla
China em maio e sua chegada na locagao deve ocorrer no em inglés) e possui tecnologias para descarbonizacao, como o
terceiro trimestre deste ano. A unidade tem capacidade de produzir 100 mil barris de 6leo e de ciclo combinado na geracao de energia e FGRU (flare fechado).
processar 5 milndes de metros cubicos de gas. As projecoes de
A unidade tem inicio de operacao previsto para o ultimo producao do Plano Estratégico, que tem uma margem para mais e A unidade foi afretada pela Petrobras junto a Yinson, também
trimestre de 2024, adiantando assim o cronograma presente para menos, estao mantidas. responsavel por sua construcao.

no PE 24-28, que era de entrada em operacao em 2025.

Foto: Divulgacéo
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SegurPro amplia presenca no setor de Oleo e Gas com produtos para sistema integrado

de comunicacao interna

Telefones resistentes a explosbées e tecnologias de avisos sonoros e luminosos aumentam a seguranga dos trabalhadores offshore.

Foto: Divulgagao

SegurPro, empresa integradora de tecnologias voltada

a seguranca e especializada em vigilancia patrimonial,
apresenta portfolio de produtos para sistemas integrados de
comunicacgao interna em grandes plantas industriais.

As tecnologias da linha Setha tém o objetivo de ampliar a
seguranca € a integridade fisica dos trabalhadores, além de
garantir a eficiéncia operacional das empresas do setor de
Oleo e Gés.

Cornetas, amplificadores, cabines telefbnicas acusticas,
luminarias de emergéncia, sensores e botoes de alarme,
cameras de alta resolugao em inox e gravadores de imagens
sao alguns componentes dos sistemas que melhoram a

performance operacional em ambientes com alto nivel de ruido e
periculosidade, caracteristicos de uma planta industrial offshore.

Os sistemas de comunicacdo interna sao desenvolvidos,
implementados e revisados diretamente pela SegurPro, em
conformidade com as normas do Ministério do Trabalho, agéncias
reguladoras, Marinha Internacional e planos de seguranca (Safety
Plan) de seus clientes.

A operacao do sistema integrado de comunicacgao interna da
SegurPro pode ser conectada ao iSOC, maior Centro Operacional
de Seguranca da América Latina, localizado na capital paulista,
também préprio da SegurPro.

Confira os principais componentes da linha Setha da SegurPro
para empresas do setor:

Tradutor de Protocolos 525: Tecnologia responsavel por converter
sinais PTZ de cameras analdgicas para protocolos diversos,
inclusive HERNIS.

Interfone 7011EX: Opcao PAGA/PARTE, para uso em areas
classificadas Zona 1, Classe [IB + H2, com Certificagcao Nacional,
inclusive para instalacdo em ambientes salinos cuja certificacao é
IPW66. O modelo permite realizar chamadas em alta voz, em
conjunto com amplificadores de audio e conversagao em baixa voz,
de forma direta e rapida.

Amplificador 7600: Amplificador de audio industrial para linha de
70/100 Volts, poténcia 600W RMS, com possibilidade de

alimentacao AC e DC em emergéncia. Sua funcao € permitir
audio para grandes linhas de alto-falantes com poténcia
suficiente para atender ao memorial de calculo das areas de
abrangéncia.

CP-66TV: Trata-se de um alto-falante para ambientes internos,
linha de 100 Volts, poténcia de 6\W com controle de poténcia e
by-pass de volume em caso de alarme. Seu diferencial € a
capacidade de transmissao de audios em faixa de frequéncia de
voz, com controle de volume para chamadas normais e, em caso
de alarmes, o sistema passa a emitir som em poténcia maxima.

DSP25EXx: Alto-falante tipo corneta para uso em areas
classificadas Zona 1 grupo |IB + H2, para linha de 100V/25Watts,
em plastico, para a difusao de audio em faixa de frequéncia de
voz em linha de ambientes externos e de area classificada.

HP-15T: Alto-falante tipo corneta para uso em areas externas
para linha de 100V/15Watts, construido em plastico com grau de
protecio IP66/67. Também recomendado para difundir audio, em
faixa de frequéncia de voz em linha de ambientes externos e de
area classificada.

BK-CJE: Caixa de juncao em plastico completa, com bornes e
prensa cabos, para uso em area classificada com certificacdo em
seguranca aumentada para utilizacao em areas de grupo 1IC grau
de protecao.

A ferramenta permite conexao elétrica de cabos em ambientes
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externos, internos e de areas classificadas com alto grau de
protecao contra intempéries, inclusive ambientes salinos.

Twin-EX: Sinaleira sonora e visual para uso em areas
classificadas zona 1 grupo IIC. A solucao € utilizada em
conjunto a telefones para auxiliar na percepcao de chamadas
telefbnicas em ambientes ruidosos e areas classificadas de
zona 1 grupo IIC.

Caixa de ligacao para areas classificadas: Solucao do
grupo IIB + H2 em aluminio e marcacao Exd, com bornes e
bujoes para entrada de prensa cabos Exd ou unidades
seladoras que possibilita a conexao elétrica de cabos em
ambientes externos, internos e de areas classificadas,
atendendo as normas americanas e internacionais.

Sinaleira BLK — Super LED: Emite sinais luminosos de alta
intensidade para auxiliar a sinalizagao de faina de alarmes
em unidades navais de producao de petroleo, em
atendimento as normas da Marinha do Brasil, IMO e NR37.

Sinaleira LD15: Sinaleira luminosa para areas classificadas
zona 1 grupo lIC que envia sinais luminosos de alta
intensidade que auxilia a sinalizacao de faina de alarmes
em unidades navais de areas classificadas de producao de
petroleo, em atendimento as normas da Marinha do Brasil,
IMO e NR37.

Interfone seletivo para uso em areas classificadas TFIX:
A solucao é capaz de emitir chamadas seletivas a partir de
discagem, integravel a sistema de PAGA para uso em areas
classificadas Zona 1 grupo IIC.

Interfone seletivo para uso em areas classificadas TFIE:
Capaz de emitir chamadas seletivas a partir de discagem,
integravel a sistema de PAGA para uso em areas nao
classificadas com grau de protecao |IP66.

Foto: Divulgacéo
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Petrobras assina Protocolo de Intencoes com o Governo do Rio de Janeiro para estudos

sobre edlica offshore

Projeto piloto esta alinhado aos objetivos de aquisicao de conhecimento e avango nos principais desafios para os futuros parques comerciais no estado.

em conjunto a iniciativa da maior campanha de mapeamento edlico
offshore no Brasil”, lembrou o diretor de Transigcao Energética da
Petrobras, Mauricio Tolmasquim.

- A construcdo de um projeto piloto de geracédo edlica no mar do Rio
de Janeiro possibilitara o teste e qualificacdo de novas tecnologias.
Isto contribuira para a definicao de elementos de aumento de
competitividade e dos principais desafios a serem superados para o
| desenvolvimento de futuros projetos em escala comercial.

Serao avaliados diversos aspectos da geracao edlica offshore, de
modo a identificar seus gargalos e desafios técnicos, considerando
. as particularidades de uma das regides do pais com maior
potencial de geracao offshore, que tambeém apresenta potencial
para integracido com a descarbonizacao das atividades de E&P da
Petrobras.

= e = .‘:_

Petrobras assinou Protocolo de Intengdes com o A empresa ja vem realizando, desde 2020, uma o
Governo do Estado do Rio de Janeiro para a realizagio ¢a@mpanha de medigao de potencial edlico com a tecnologia Lidar

implantacdo de um projeto piloto de energia edlica offshore.  Autonoma (PRA-1), na Bacia de Campos.

O acordo prevé o estabelecimento de mecanismos de “Essa parceria com a Petrobras, reconhecida pela inovagéao no uso

politicas estaduais e fomento de a¢bes de melhoria da regido ©ffshore no pais, € um reforgo importante para o nosso processo de

onde o piloto sera implementado. consolidar o Rio de Janeiro como protagonista na transigao
energetica nacional e garantir um futuro sustentavel para o estado,
“A Petrobras tem um histérico de utilizagdo intensa de declarou o governador Claudio Castro.

tecnologia para a viabilizacao de grandes projetos em _ _ _
ambiente maritimo e a execucao de projetos piloto é uma das A cooperacao com o estado do Rio de Janeiro se soma ao protocolo

iImplementacao do piloto de um hub de captura e armazenamento
de CO2 (CCUS) relativo ao desenvolvimento de projeto no norte
fluminense com capacidade para armazenar 100 mil toneladas de
CO2 por ano.

“A realizacao de estudos capacitara a Petrobras para analisar
futuras oportunidades em edlica offshore, apos a regulacao do
setor, em analise no Congresso Nacional.

A pesquisa e a inovacao fazem parte do nosso dia a dia e
estamos colocando a exceléncia do nosso Centro de Pesquisas
para, mais uma, vez sermos pioneiros em aplicacao de novas
tecnologias no Brasil, afirmou o diretor de Engenharia e
Tecnologia, Carlos Travassos.

Foto: Divulgacéo
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MODEC conquista premio de Gestao de Pessoas

O projeto “Key People & Succession Planning” foi um dos vencedores em evento da Associagcao Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento.
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Foto: Divulgacao

MODEC recebeu uma premiacao pela Associacao

Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento (ABTD),
na ultima sexta-feira (21/06), em Sao Paulo, durante o 39°
Congresso Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento
(CBTD). A empresa, que ja havia sido selecionada entre as
oito finalistas do prémio Destaque Gestao de Pessoas e se
tornou uma das vencedoras com o projeto “Key People &
Succession Planning” da MODEC no Brasil.

“O projeto surgiu a partir da necessidade de implementar o
mapeamento de pessoas-chave (Key People) e estabelecer
um planejamento de sucessao, para identificar, atrair e reter
os melhores talentos, bem como garantir que todos estejam
capacitados adequadamente para enfrentar os desafios e

atender as demandas futuras do mercado de Oil & Gas”
explica Daniela Tocchetto, Coordenadora de Desenvolvimento
Humano e Organizacional da MODEC.

Implementado em todos os setores e envolvendo empregados e

gestores de todos os departamentos onshore e offshore da MODEC

no Brasil, o projeto identificou, até agora, sucessores para 91% das
posicoes de offshore e ja demonstrou resultados positivos, com um

aproveitamento de 40% dos empregados mapeados para vagas que

surgiram durante os seis primeiros meses de implementacao.

“Estamos muito felizes com esse prémio! Ele € um reconhecimento

do nosso trabalho e do comprometimento da MODEC com o
desenvolvimento continuo dos empregados. Nosso projeto ja esta
contribuindo de forma significativa para o estabelecimento de
estratégias relativas a atragao, ao desenvolvimento e a retencao
de talentos.Estamos realizando uma série de reunidoes com as
liderancas, HRBPs e area de treinamento, de forma a avaliar e
tomar decisdes sobre os resultados obtidos até agora”,
comemora Daniela.

A premiacao consolida a atuacao da MODEC em 20 anos de
operacao no Brasil. O pais € estratégico para a empresa que
concentra metade de sua forca de trabalho mundial no Brasil e
lidera o mercado de FPSO com 13 embarcacdes na costa
brasileira. Com trés projetos em desenvolvimento para entrar em
operacao nos proximos anos no pais, o projeto “Key People &
Succession Planning” possibilita o impulsionamento de carreiras
e a valorizagcao dos profissionais da MODEC na expansao da

empresa.

“Esse € um projeto muito estrategico para a MODEC e
comunidade de RH como um todo. Ter esse reconhecimento so6
nos mostra e fortalece que estamos no caminho certo, além de
ser um grande diferencial da nossa empresa. Estamos muito
orgulhosos e seguiremos nos aperfeicoando para entregar o
melhor em termos de Gestao de Talentos”, destaca Livia Alves,
supervisora de treinamento da MODEC.

O Prémio Destaque Gestao de Pessoas € um reconhecimento
anual da ABTD para empresas que se destacam em Gestao de
Pessoas. A premiacao tem o objetivo global de fomentar,
desenvolver, compartilhar e prestigiar novos conhecimentos e

inovagoes na area.
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Magda Chambriard toma posse como presidente da Petrobras

Em cerimbnia com a presencga do presidente Lula, ela anunciou a antecipac¢ao do inicio da operacao do FPSO Maria Quitéria para ainda este ano.

b

o

m solenidade realizada no Rio de Janeiro, Magda

Chambriard tomou posse como presidente da Petrobras,
com a presenca do presidente da Republica, Luiz Inacio Lula
da Silva, do ministro de Minas e Energia, Alexandre Silveira,
mais seis ministros, além de presidentes de estatais e outras
autoridades. No evento, que ocorreu no Centro de Pesquisas
(Cenpes) da companhia, a nova presidente ressaltou a
importancia dos investimentos em exploragao e producao
para financiar a transicao energética e anunciou a antecipacao
para o ultimo trimestre deste ano do inicio da operagao do
FPSO Maria Quitéria, que sera instalado no campo de Jubarte,
na porcao capixaba da Bacia de Campos.

“Mesmo quando o petréleo nao for mais o motivo de
existéncia da Petrobras, ela ainda sera uma empresa de
energia, refinando biodiesel, produzindo hidrogénio verde e
outras solucdes sustentaveis.

A Petrobras crescendo, todos ganham. Quanto mais lucro, havera
mais investimentos, mais impostos retornando para os estados e
municipios”, disse o presidente Lula.

Em seu discurso de posse, Magda Chambriard destacou a im-
portancia da Petrobras para o Brasil e os brasileiros, os desafios
para o futuro e novas frentes de investimentos da companhia.

“O que vamos fazer na Petrobras esta registrado em nosso Plano

Estratégico, que envolve potencial para gerar centenas de milhares
de empregos diretos e indiretos, além de expressivos recursos para

Uniao, estados e municipios em participacdes governamentais.
Vamos tornar realidade o que foi planejado, com celeridade”,
garantiu.

A nova presidente declarou ainda que vai cumprir o planejamento

prezando pela governancga e por resultados empresariais robustos,

com a rentabilidade e eficiéncia que o mercado e os brasileiros
esperam.

“Nosso Plano estabelece a trajetoria que a companhia ira percorrer
como uma lider brasileira da transicao energética justa e inclusiva.
Nessa transicao, nossos ativos de petroleo e gas e nossas plantas

de refino serao fortalecidos com investimentos consistentes e

tempestivos, reduzindo progressivamente as emissdes de carbono”

informou.

A importancia de repor reservas de petroleo e gas natural para
garantir a seguranca energética nacional durante a transicao
energética foi outro tema abordado por Magda Chambriard.

“E fundamental desenvolver nossas fronteiras exploratdrias, como
as da Margem Equatorial e do Sul do Brasil, sempre com rigorosos

padroes de seguranca, em absoluta conformidade com a
legislagcao ambiental e com os processos de licenciamento”,
reforcou.

O ministro Alexandre Silveira endossou 0 posicionamento de
Magda sobre a necessidade de reposicao de reservas. Ele
defendeu que seja encontrada, por meio do dialogo, uma solugao
para o licenciamento do projeto da Petrobras em aguas
profundas do Amapa.

“A pesquisa da Margem Equatorial € uma questao de soberania
nacional e responsabilidade com os brasileiros, um caminho que
trilnaremos de forma ambientalmente segura para conhecer o
potencial de pluralidade das nossas riquezas rumo a
independéncia energética. Uma Petrobras mais forte vai gerar
ainda mais riqueza para o Brasil”’, disse o ministro.

Também estiveram presentes na solenidade a primeira-dama,
Janja Lula da Silva, e os ministros da Fazenda, Fernando
Haddad; da Casa Civil, Rui Costa; da Gestao e da Inovacdo em
Servigos Publicos, Esther Dweck; da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, Luciana Santos; da Cultura, Margareth Menezes; e o
ministro interino da Secom, Laércio Portela.

O prefeito do Rio de Janeiro, Eduardo Paes; a governadora do
Rio Grande do Norte, Fatima Bezerra; o presidente do BNDES,
Aloizio Mercadante; o presidente da Caixa, Carlos Vieira; a
deputada Benedita da Silva; o diretor-geral da ANP, Rodolfo
Saboia; o presidente do CA da Petrobras, Pietro Mendes; o
coordenador geral da Federacao Unica dos Petroleiros (FUP),
Dayvid Bacelar; e o secretario-geral da Federagcao Nacional dos
Petroleiros (FNP), Adaedson Costa também prestigiaram o
evento.
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Petrobras aumenta para R$ 254 milhoes os novos investimentos socioambientais no
Sudeste e Pantanal

Selecédo Publica Socioambiental anuncia 34 projetos aprovados, seis a mais do que o previsto.

vigente, a Petrobras optou por ampliar o numero de projetos Os projetos sociais atuarao no fortalecimento do sistema de

contemplados de 28 previstos para 34. garantia dos direitos da crianga e do adolescente, insergao
profissional digna, gerag¢ao de renda por meio do

O investimento inicial de R$ 220 milhdes previsto para essa empreendedorismo, contribuicao para superar a situacao de rua e

etapa aumentou para R$ 254 milhdes ao longo dos trés anos de fortalecimento de associacdes, cooperativas e outras

execucao’, afirma José Maria Rangel, gerente executivo de organizacgOes coletivas.

Responsabilidade Social.
Também esta entre as agOes de todos os projetos a preocupacao
Os novos projetos vao reforgar o Programa Petrobras em promover a justica ambiental, o enfrentamento ao racismo e a
Socioambiental, que atualmente conta com 75 projetos com agcbes equidade racial e o combate ao preconceito.
realizadas em 245 municipios de 22 estados.
. Uma novidade nessa Selecao € que os projetos terao 36 meses
£.* A Selecao Publica recebeu inscrigoes de 334 propostas para para executar as acoes. Esse aumento de um ano no tempo de
projetos nao-incentivados (sem possibilidade de aproveitamento de
beneficio fiscal), o que representa uma relacédo de 14,5 |
propostas por oportunidade; e 23 propostas para projetos Rl Ll PETROBRAS
incentivados (com possibilidade de aproveitamento de beneficio ' :
fiscal), com uma proporgao de 4,6 propostas por oportunidade.

Clique aqui para ter acesso a lista completa de projetos aprovados

Foto: Divulgagéo”

Petrobras anunciou na Sala Cecilia Meireles, no Centro
do Rio de Janeiro, os 34 projetos socioambientais
aprovados na segunda etapa da Selecao Publica 2023.

Com os 34 novos projetos integrantes do Programa Petrobras
Socioambiental, a companhia espera ampliar parcerias que visam a
fortalecer os direitos sociais, ambientais, territoriais e culturais das
comunidades e populacdes locais e geram resultados positivos para

Serao investidos R$ 254 milhdes nessas iniciativas voltadas 0 negdcio e para a sociedade.

para os estados do Sudeste e um projeto no Pantanal durante

o periodo de 36 meses. Os projetos ambientais contemplados atuam no desenvolvimento de £

solucbes para temas como o combate ao lixo no mar, restauracao e
conservacao florestal, protecio de espécies ameacadas de
eXtInQéO Foto: Divulgacéo

“Em funcao da qualidade das propostas recebidas e da
necessidade de complementacao da carteira de projetos

Revista digital Oil & Gas Brasil
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contrato, segundo Marcela Levigard, gerente de Projetos
Sociais, contribui para aumentar a consisténcia dos
resultados de cada projeto e para a sustentabilidade das
organizacgoes parceiras.

“Com um prazo maior para execugao conseguimos conhecer
melhor as demandas das comunidades e ter uma contribuicao
mais efetiva para as pessoas e o meio ambiente.

Temos recebido também comentarios favoraveis dos
parceiros sobre a troca de conhecimento entre as equipes dos
projetos e da Petrobras no trabalho constante de
monitoramento. Os relatos sdo de que esse intercambio ajuda
as OSCs a aprimorarem sua gestao financeira, de
comunicacao, o que permite que eles conquistem, inclusive,
NOVOs parceiros para financiar as organizagdes”, conta
Marcela.

Entre os 34 projetos selecionados, trés ja tiveram apoio da
Petrobras em ciclos anteriores.

O projeto Escola Multidisciplinar Profissionalizante de Artes e
Oficios, que atua no Espirito Santo, vai formar mao-de-obra técnica
especializada na restauracao e recuperacao de edificios de
interesse historico, contribuindo para a diminuigcao da taxa de
desemprego e melhorando a qualidade de vida de jovens.

O Projeto Mantas do Brasil, com sede em Santos (SP), retorna a
carteira depois de dois ciclos, com a proposta de ampliar o
conhecimento sobre as raias-manta no litoral brasileiro e contribuir
para a reducao de impactos que afetam suas populacoes.

A instituicao Onda Verde, que ja realizou acdes de educacao
ambiental para 30 mil jovens da rede publica e plantio de 200 mil
mudas de arvores, vai agora realizar o projeto Conexdo em Clima
com objetivo de restaurar areas na Reserva Bioldgica de Tingua,
localizada em seis cidades do estado Rio de Janeiro, e formar

jovens lideres climaticos nas cidades proximas a Refinaria Duque

de Caxias (Reduc).

Para a Petrobras, esse retorno é reflexo da capacidade técnica,
conhecimento do territorio e amadurecimento das instituicoes, ja
que sao projetos passaram mais uma vez pelo crivo de Comissodes
de Selecao multidisciplinares formada por especialistas da
Petrobras, membros da sociedade civil, do poder publico e de
universidades, responsaveis por avaliar critérios como a perspectiva
de transformacao socioambiental, relevancia para a localidade e
para os negocios da Petrobras.

Proximas etapas

Todas as instituicoes contempladas passarao por um processo de
diligéncia de integridade, procedimento adotado regularmente para
identificar possiveis riscos e aumentar a seguranca nas
contratagoes realizadas pela Petrobras. Os projetos passam ainda
por uma etapa de ajustes técnicos a fim de adequar as propostas
aos requisitos de gestao e monitoramento fisico-financeiro; em
seguida, por uma Comissao de Negociag¢ao e Analise para

garantir que os valores solicitados nos projetos sdo condizentes
com os parametros de mercado e sO depois sao assinados 0s
contratos. Os projetos iniciardo suas atividades em 2025.

Nos ultimos 5 anos, a Petrobras investiu R$ 573 milhoes em
projetos socioambientais das linhas de Educacao,
Desenvolvimento Econdmico e Social, Florestas e Oceano.

No periodo de 2024 a 2028, considerando apenas 0s projetos
aprovados nas duas etapas da Selecao Publica de 2023, serdo
investidos R$ 466 milhdes com os 65 projetos, maior volume de
recursos investido em uma selecao socioambiental no Brasil.

Foto: Divulgagao
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Cobertura do evento: Brasil Epicentro Global de FPSOs - Exposicao e Conferéncia sobre
plataformas flutuantes de producao

Brasil tera maior crescimento no mercado global de FPSO até final da década

Por Julia Vaz

Uma evolugcao que é conduzida pela
Petrobras e grandes players globais, como

a chinesa CNOQOC, a anglo holandesa Shell,
a norte-americana Exxon Mobil e a francesa
TotalEnergies, as operadoras que fazem uso
8 dessas unidades flutuantes de producgéo,
armazenamento e escoamento.

Todas elas operando no Brasil, que detém a
maior frota em operagdo ho mundo. z 3

A expanséo desse setor demandaré esforcos LY s e
da cadeia prOdutiva como um tOdO, para que Questdes que foram abordados na segunda edicao do evento:

A | i \ A . ; . Brasil Epicentro Global de FPSOs - Exposicao e Conferéncia
. a industria posSsa avanecar e superar os sobre plataformas flutuantes de producao, realizado nos dias
mercado glObal de FPSO (Floatlng desaﬁos, incorporando novas tecno/ogias 17 e 18 de junho, reunindo especialistas e executivos da cadeia
Production Storaage and Offloadin . . produtiva de Oleo e gas do setor offshore, entre petroleiras e
p 9 (pp e~ g) que garantam malor seguranca operac:onal, grandes fornecedoras de bens e servigos, que vem investindo
que devera saltar de US$ 12,04 bilhoes minimizem as emissoes e potenciais pesado em inovacdes para equipar essas unidades industriais
para US$ 18,11 bilhdes ate 2029 (CAGR  jmpactos ambientais ao mesmo tempo que ~ ™"aes
de 8, 5%)1 sera impulsionado possibilitem a industria produzir mais O presidente do Instituto Brasileiro de Petréleo e Gas (IBP),
rincinalmente pelo Brasil, asseaqurando . Roberto Furian Ardenghy, abriu o evento com uma palestra
F‘) F,) . . P . Q hidrocarbonetos com menores custos. sobre as “Oportunidades de mercado — uma visdo sobre o
a America Latina o maior crescimento. momento atual da indiistria de FPSOs no pais”
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Ele destacou os altos investimentos previstos até o final da
década, na construcao e/ou afretamento de novas unidades
que deverao entrar em producgao tanto no pré-sal da bacia de
Santos como em projetos de revitalizacao de campos
maduros na bacia de Campos, além de novas fronteiras que
comecam a ser exploradas no pais, como as bacias que
formam a margem equatorial brasileira. Também ressaltou

a importancia da tecnologia e de inovacoes para consolidar
avancgos o desenvolvimento de projetos e na construgao dos
FPSOs, que vém assegurando a producao de petroleo e gas
natural em aguas profundas e ultraprofundas, em novas
fronteiras exploratorias e cenarios cada vez mais criticos.

FPSOs vém incorporando novas tecnologias para garantir maior
seguranca operacional, eficiéncia energeética e produtividade, assim
como minimizar os impactos ambientais da atividade de exploracao
e producao de hidrocarbonetos. E o que mostrou Giselle Tinoco,
Operations Manager da Petrobras, na palestra “Ramp up da
P-71: uma histéria de sucesso”, na qual mostrou todo o processo
de construgao, entrega e inicio de operagao do FPSO P-71, Unica
unidade instalada no campo de Iltapu, no pré-sal da bacia de santos,
a 200 km da costa do Rio de Janeiro.

Sexto e ultimo FPSO do tipo replicante instalado pela companhia, a
unidade atingiu a sua capacidade de producao maxima, de 150 mil
barris/dia de petroleo, em 11 meses ano passado. Assim como 0s
demais replicantes, esse FPSO foi projetado também para
processar/comprimir 6 milhdes de m®*/dia de gas natural. Itapu é
operado pela Petrobras, com 100% de participacao, sob dois
regimes: a cessao onerosa € a partilha de producao. Os diversos
aspectos das experiéncias bem-sucedidas da petroleira brasileira
foram apresentados por outros palestrantes, como Diogo Lino
Machado, IT Manager da Petrobras, na palestra “A visdo de
Industrial IoT da Petrobras e cases em FPSOs”, que juntamente

Tecnologia e Inovacgao

A inovacgao na industria de FPSOs vem sendo alavancada
pelo Brasil, tanto nos projetos dos sistemas de
desenvolvimento de novos ativos como na revitalizacao de
campos maduros, nos quais novas unidades, mais modernas
e com maior capacidade de producao e armazenamento,
vem assegurando ganhos operacionais e ambientais. Os

Convergéncia OT e IT
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com Jorge José Tavares Junior, também da Petrobras, falou
sobre os desafios de implementar projetos de loT (Internet das
Coisas) em grande escala.

Eles mostraram como vem sendo a convergéncia entre IT

— Information Technology (Tecnologia da Informacao) e OT

— Operational Technology (Tecnologia Operacional) na Petrobras,
que estruturou um Centro de Exceléncia de Industrial loT para
agilizar esse processo.

E de que forma a implantacdo de uma malha 6ptica na bacia de
Santos, vem possibilitando operagdes mais seguras da frota de
FPSOs em operacao nos diversos campos produtores do pré-sal.

Ja Gustavo Levin, Gerente de Pesquisa e Desenvolvimento
da Petrobras, abordou o “Potencial da aplicacao de robodtica
e tecnologias digitais para aprimoramento da integridade de
ativos”, apresentacio na qual mostrou os enormes desafios
enfrentados pela companhia na gestao da integridade de 57
ativos em operacao e outros 14 em implantacao, além de 23
unidades em processo de descomissionamento.

Improving asset integrity b1
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Para garantir a manutencao preditiva, preventiva e corretiva
de muitos milhares de equipamentos, a companhia vem

apostando cada vez mais em sistemas roboticos e solugdes
digitais, de forma a se preparar para as operacdoes do futuro.

O que vem sendo acelerado em parcerias estratégicas dentro
do programa Conexdes Petrobras,que envolve universidades,
empresas da cadeia produtiva, startups e instituicoes de
pesquisa. A participacao da petroleira brasileira no Brasil
Epicentro Global de FPSOs - Exposi¢cao e Conferéncia sobre
plataformas flutuantes de producgao foi encerrada por
Raphael Ayres, Gerente de Process Safety de E&P da
Petrobras, que fez a ultima palestra do evento de dois dias,
com o tema “Seguranca nas Operacoes: Desafios e
Oportunidades”.

Na abertura de sua apresentacao mostrou trés unidades de
producao em diferentes estagios de operacao, que refletem
os desafios e oportunidades para aumentar a seguranca
operacional. A P-31, que por mais de duas decadas produziu
Oleo e gas no campo de Albacora, na bacia de Campos, e que
recentemente foi desmobilizada para encerramento de suas
operacodes. Os dois FPSOs desse campo serao substituidos

® operacOes ¢é papel de todos, em todos os niveis e o tempo todo.

~Ompinant
2strategicc

por uma nova unidade, dentro do projeto de revitalizagao desse
campo, que abrange o desenvolvimento da producao do
reservatorio de Forno, na camada do pré-sal. Mostrou ainda a P-69,
em operacao no campo de Lula, e o FPSO Carioca, que produz o
campo de Sépia, ambas as unidades no pré-sal da bacia de Santos.
Lembrou a evolugao da capacidade de producao das novas
unidades desde o inicio dos anos 2000 até hoje, observando que o
aumento do volume de processamento, pressao do gas e geracao
de energia se deu ao mesmo tempo em que reduzia pela metade as
emissoes de GEE (gas de efeito estufa). “O desafio da seguranca
nas operacgoes cresce conforme o aumento da complexidade das
instalacdes e do amadurecimento de uma industria que almeja ser
cada vez mais segura”, pontuou Raphael Ayres. “Seguranca nas

Tecnologia € um dos maiores aliados para uma operagcao mais
segura”, concluiu.

Esse também foi 0 mote da palestra “Blueprint da Transformacéao oo -
Cultural de Seguranga” e Thales Moran, Operations Manager da norueguesa Altera Infrastructure, com foco nas operagdes de

Altera & Ocyan, joint venture formada pela brasileira Ocyan e a afretamento e operagao de unidades flutuantes de producao
— entre os quais o FPSO Pioneiro de Libra e o FPSO Cidade de

ltajai (campo de Bauna), primeira unidade de producao Offshore
offshore da empresa a operar na bacia de Santos o FPSO 3R-3,
e a TLWP (Tension Leg Wellhead Platform) 3R-2, ambas da
petroleira independente 3R Petroleum.

PS 'PS®
—— | B
Blueprint da Transformacao :

Cultural de Seguranca ;

ambipar Transformagéao Digital

. O papel da tecnologia na operacao dos FPSOs o futuro foi

reafirmado por Walter Piotto, Latin America Team Leader |
Application & Solution Architect da BakerHughes.

= Na apresentagao intitulada “Transformacao Digital e Gestao
de Performance de Ativos — Combinando saude e
monitoramento estratéegico de ativos”, detalhou os principais
passos na jornada de gerenciamento de ativos.

Um processo evolutivo que esta sendo acelerado pela

Foto: Divulgacéo
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iIncorporacao de novas e disruptivas solucoes digitais que Confiabilidade

possibilitam o monitoramento remoto, em tempo real,
possibilitando a tomada de decisbes por parte das
operadoras, aumentando a seguranca operacional e

As experiéncias de jovens operadoras também foi compartilhada
no evento, como “O projeto de recuperacao de confiabilidade

possibilitando o aumento da produtividade e a reducao de -._._ s i IPS b do FPSO Forte”, tema da apresentacdo de Joao Gabriel Raiol,

e ek e s FrEs

coordenador de Engenharia da PRIO, uma das maiores
companhia independentes brasileiras no cenario offshore, com
ativos na bacia de Campos. Ele mostrou como a empresa vem

custos.

Outro executivo da Baker Hughes, Thiago Funk, Enterprise

Account Diretor Latin American, apresentou a palestra ambipar- y e A atuando na operacgédo do FPSO do campo de Albacora Leste, em
“Predicao de Falhas com Inteligéncia Artificial”, na qual = | : | B e aguas profundas na bacia de Campos. A PRIO vem empenhando
destacou de que forma a Al vem assegurando essa previsao moeavig) | i R esforcos na melhoria da confiabilidade, integridade e eficiéncia

operacional desse campo, cuja operagcao ela assumiu em janeiro
de 2023. Ele é considerado um dos mais importantes nessa
bacia, devido ao seu significativo potencial de producao e as
reservas de hidrocarbonetos de alta qualidade. Porem, sua

Eles destacou que o uso de tecnologias com Al, alem da eficiéncia operacional e producao estavam sendo impactadas por

predicao de falhas, vem otimizando processos, aumentando a falhas nos sistemas de geracao e compressao de gas, e ainda

eficiéncia energética e reduzindo as emissdes nas operacdes, [EErmmes teve uma parada para manutencao corretiva nos sistemas de

amplificando a performance desses ativos. Na mesma linha, Monique Borges, Executive Manager e Rodrigo refrigeracao e geracao de energia do FPSO.

Chamusca, Executive Manager of Digital Business and

Technology da Ocyan, mostraram como a empresa vem utilizando
1'PS solucdes digitais para atuar com mais eficiéncia e seguranca no

mm afretamento e operacao de unidades flutuantes de producao,

~ " operando desde plataformas do tipo TLWP (Tension Leg Wellhead

Platform) a FPSOs. “Aplicacao de solugoes digitais e

tecnoldgicas para unidades de producao offshore” foi o titulo

da palestra dos gerentes da companhia, na qual destacaram as

- varias solugdes de parceiros estrategicos como Vidya Technology

(com a qual consolidou um case relacionado ao FPSO Pioneiro de

Libra), Intelie (Dynamic Risk Advisor), Pyplok, Dersalis, entre outras.

de falhas em potencial em plantas industriais, tanto onshore
(refinarias e petroquimicas, por exemplo) como offshore
(plataformas).

BEALLL

““ A Ocyan também realiza servicos de projetos de engenharia
(preparacao, remocao e disposicao), tendo conquistado em 2022
um contrato na area de descomissionamento submarino, para
remover dutos flexiveis e umbilicais do fundo do mar nas bacias de
Campos, (FPSOs Cidade do Rio de Janeiro e Cidade de Rio das
Ostras) e de Sergipe-Alagoas (FPSO Piranema).
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diretrizes de ESG (sigla em inglés de ambiental, social e
governancga) esta definitivamente embarcada nesse setor.

Com a correcio de todas essas falhas, a empresa nao
somente aumentou a eficiéncia operacional do FPSO (de
pouco mais de 60% para 94%), como também a producao
do campo, que encerrou 2023 com mais de 30 mil barris dia
(quase o dobro de margo de 2023).

No primeiro dia do evento, o assunto foi 0 mote da apresentacao
“O&G Offshore — Caminhos da Descarbonizagcao”, de Anténio
Souza, Head of Business Development Americas da MISC
Berhad, a principal companhia maritima internacional da
Malasia.

Especialistas de empresas fornecedoras de bens e servigos
também apresentaram cases e solucoes voltadas para os
FPSOs, como André Manhaes, diretor global de Produced
Water da Cetco Energy Services, que fez a apresentacao
“WSO — Desafios na Identificacdo e tratamento de
tratamento de Soltiveis Orgédnicos nos Sistemas de Agua
Produzida de FPSOs”.

O executivo destacou as solucdes tecnologicas para reduzir as
emissOes nas operacgdoes que vém sendo incorporadas pela

- MISC, dona de uma imensa frota de FPSOs, alguns deles

- afretados para a Petrobras e que estao produzindo no pré-sal
brasileiro.

A empresa, criada em 2008, tem expertise em PW (aguas
produzidas) e tratamento de aguas residuais, um ponto critico
nas operagoes de um FPSO, uma vez que quanto maior a
extracao do petroleo de um reservatorio, maior a necessidade

E o caso, por exemplo, do FPSO Marechal Duque de Caxias, que
integra o terceiro sistema de producgao definitivo do campo de
Mero, no qual a Petrobras pretende implementar, a partir de

Foto: Divulgacao

de injecado de agua para ‘empurrar’ o fluido, gerando agua residual
Nno processo — e que tem de ser tratada, antes de ser descartada ou
reutilizada.

“Solucgobes Integradas: Limpeza, Inspecao e Reparo”, foi o tema
da palestra de Marcelo Belleti, diretor executivo da TDBR
Inspections / Ambipar, outra empresa de prestacao de servicos
para FPSOs. Ele apresentou as solucdes da jovem deeptech, criada
em 2017, que utiliza plataformas aéreas e terrestres nao tripuladas,
integradas com as mais recentes tecnologias de levantamento e
inspecgao, para garantira captura e analise precisa de dados na
inspecao e reparo em unidades flutuantes. Tecnologias digitais que
minimizam riscos a saude e a seguranca, evitando paralisagbes do
projeto.

Descarbonizacao é Premissa

Na programacao dessa segunda edicao do evento, a
descarbonizacao ganhou ainda maior dimensao, sinalizando que as

Revista digital Oil & Gas Brasil
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2028, a tecnologia HISEP, para separacao do 6leo e do gas no
fundo do oceano, de onde fara a reinjecao do gas rico em CO2,
de forma pioneira. A unidade também dispde de tecnologia de
CCUS (Carbon Capture, Utilization and Storage), onde o gas
rico em CQO2 é reinjetado no reservatorio.

Boker Hugghes | Decarbonizotion in FPS0S
Technology Fillory Availabin Todeoy

Pomiest [ Foie SN pcEogen OF
Lty o] e I

T

& IFPRG Beolfie= Cptin Vet Dbl
Dl

| -

Elmhipar éH | L oo i oy

Cep-rrorned riodty power gan ond S
[o= e Ry = Wil
¥ '

O tema foi retomado na palestra “Estratégias para
descarbonizacgdo e transicao energética”, de Vinicius
Mattos, Sales Director da Baker Hughes, na qual destacou as
tecnologias e solugdes para geracao de energia e compressao
offshore. Lembrou ainda que a empresa tem tecnologias
embarcadas em dezenas de unidades flutuantes em operacao
no Brasil ou que estao sendo descomissionadas, uma vez que
fornece solugbes para a industria brasileira de 6leo e gas ha
mais de trés décadas.

Entre as unidades que operam com solugOes da Baker Hughes
estao as dez maiores produtoras do pais, como os FPSOs
Guanabara (Mero), Carioca (Sépia), Cidade de Marica e Cidade
de Itaguai (Tupi), P-68 (Berbigao), P-70 (Atapu), P-74, P-75,
P-76, P-77 (todas em (Buzios).

A inovacao nessas unidades flutuantes de producao € um consenso
entre todas as empresas dessa cadeia produtiva, que aliam a
descarbonizacao a outros fatores.

E o que mostrou Rafael Parrilha, Consulting and Engineering
Manager da Wood, grupo que € um dos lideres mundiais em
consultoria e engenharia, operando em mais de 60 paises.

Com a apresentacao “FPSO Conceito LEAP: Baixa emissao e
reducao pessoal”, ele mostrou um novo conceito desenvolvido em
parceria com a Buoyant Production Technologies (BPT), que propoe
inovacoes em varios aspectos: sistemas de casco e maritimos,
instalacOes de topsides e sistemas de amarracao e risers.

Dentro desse conceito de FPSO LEAP, é possivel a reducao
das emissoes e a pegada de carbono em 30 a 50%, e em até
50% a reducéo da tripulacao (risco reduzido para o pessoal
offshore),mantendo o mesmo nivel de confiabilidade.

FPSO Market Update
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Por sua vez, Julio Ribeiro, Head of Product Development da
Shape Digital, fez ‘Uma abordagem livre de CAPEX para
FPSOs’, na apresentacao intitulada “Descarbonizag¢ao
impulsionada por IA e Dados”.

A empresa, que utiliza inteligéncia artificial em suas solugdes de
manutencao preditiva, hoje tem sua tecnologia embarcada em
FPSOs em operagcao no pais.

Entre elas a plataforma Lighthouse, que transforma dados
em acao, resultando na melhoria da confiabilidade dos ativos,
reducao dos custos de manutencao, aumento da producao da

| planta, mitigando a exposicdo a riscos e reduzindo as emissdes

de Gases de Efeito Estufa (GEE).
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Foto: Divulgacao

André Ribeiro, Senior Business Development Manager da
Siemens Energy, foi do pog¢o ao topside em sua apresentacao,
“Estratégias e tecnologias para descarbonizacao offshore
passando pelo fundo do mar até o FPSO”.

Apontando como pilares de atuacao da Siemens a geracao de
energia com emissoes baixas ou nulas, o transporte e
armazenamento de energia e a reducao da pegada de CO2 e
do consumo de energia em processos industriais, o executivo
mostrou as solucoes que vem sendo desenvolvidas pela
empresa para a industria de energia: da exploracao de petroleo
offshore a geracao edlica.

Como exemplo da atuacao da Siemens no fornecimento de
equipamentos e servicos, alinhados com essa visao, citou o
FPSO Marechal Duque de Caxias, para o qual forneceu oito
modulos de superficie completos de geracao, transmissao e
distribuicao de energia para a unidade que produz no campo de
Mero.

Para Vitor Santana, Strategic Account Executive da
Schneider Eletric, a descarbonizacao das operacoes de O&G
é viavel, mesmo sem grandes avancos tecnologicos, desde que
busque a eficiéncia energética, apoiada também nas solugdes
digitais.

Foi mais alem ao observar que algumas solucdes estao técnica

e comercialmente disponiveis, mas implicam em ‘mudancas de
paradigma’ nas organizacgoes, definicao da cadeia de suprimentos,
gestao de utilidades...E que somente mudando os paradigmas €
possivel “comecar a trabalhar em grandes mudancas de processo
e tecnologias revolucionarias pesadas.

''''''''
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“Debates e Reflexées sobre a Gestao da Cadeia de
Suprimentos nas Operacoes de FPSOs” foi o tema da
apresentacao de Eduardo Bustamante, Suppliers Relationship
Manager da Modec. Conhecimento sobre 0 assunto nao falta a
empresa, que esta comemorando 14 anos de atuagao no

pré-sal. Uma trajetoria iniciada em 2010, com o FPSO Cidade de
Angra dos Reis, afretado a Petrobras, e que marcou o inicio da
producao comercial no pre-sal em 2010, no campo de Tupi.

Hoje com uma robusta carteira de FPSOs em operacao nas
bacias de Santos e Campos, a Modec tem mais duas grandes
encomendas em maos, sob contrato de Engineering,
Procurement, Construction and Installation (EPCI) e Operation

& Maintenance (O&M): o FPSO Raia, que devera iniciar produgao
em 2028 no campo de mesmo nome, e o FPSO Bacalhau, que
sera a maior unidade do pais em capacidade de producao 220
mil barris/dia), no campo de Carcara (B-M-S8), ambos operados
pela Equinor.
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Decommissioning & Sustainable
Recycling:

Foto: Divulgagéo

Com um portfélio de mais de 50 unidades flutuantes construidas
e 122 patentes registradas, a SBM Offshore também
compartilhou sua expertise no evento, abordando um segmento
crescente na industria brasileira de 6leo e gas:
“Descomissionamento e Reciclagem Sustentavel”.

Marcelo Dourado, Global Decommissioning Manager da
SBM, abordou o descomissionamento do FPSO Capixaba,
operado pela SBM a Petrobras, no campo de Cachalote, situado
na bacia de Campos.

A plataforma, que produziu 270,9 milhdes de barris de 6leo
equivalente em 16 anos de operacao, esta sendo levada para o
porto de Frederikshavn, na Dinamarca, no qual sera
desmantelada para reciclagem na Deep Panuke Recycling, uma
instalacao de reciclagem verde aprovada pela Uniao Europeia
(UE) na Dinamarca. A operagao de desancoragem da
plataforma, concluida em 24 de marco, foi feita em 22 dias, 9

=

dias a menos do que o previsto. Ele lembrou que todo o processo
de descomissionamento € iniciado pelo planejamento e execucao
das atividades atendendo a legislagao vigente analisando as
alternativas viaveis com base em critérios multidisciplinares
(ambiental, técnico, de seguranca, social e econémico).

A SBM também compartilhou sua experiéncia em outros aspectos,
como o da seguranca operacional. Lucy Helena, HSSE & PSM
Brazil Manager da SBM fez uma apresentacao intitulada
“Gerenciando a Segurancga por meio de Fatores Humanos”, na
qual falou sobre como as diretrizes de ESG vem norteando a
empresa, que atua alinhada com as normas da ANP,
principalmente a NT N° 10/2023, que serve como guia para a
interpretacao de itens relacionado a fatores humanos do
Regulamento Técnico do Sistema de Gerenciamento de Segurancga
Operacional (SGSO). A nota técnica visou esclarecer quais sdo as
melhores praticas desta industria para a gestao de fatores humanos
das plataformas de producao e exploracao offshore (fatores
Humanos podem ser definidos como todos os fatores

r' ' TIyp organizacionais, ambientais, tecnologicos, e individuais que
influenciam o comportamento no trabalho de uma forma que pode
amb, afetar a saude e a seguranca).
£)
mlpal'U fSE"'”:“:E'HEIFlE i | O tema também foi abordado por Matheus Ribeiro, Operations
'hSDUHS Rt ! Manager do Vertical Group, uma das empresas patrocinadoras
do evento. Na palestra “ESG: Transformando o Futuro de
FPSOs”, ele destacou a importancia da disseminacao das
W0t 6oy diretrizes de governancga corporativa, ambiental e social para o
TECHOREAN w ks futuro nesse setor.
BERVICOS NS e e
el O executivo afirmou que um dos principais beneficios dos
| padroes ESG para a industria de petroleo global € a promocao da
transparéncia e responsabilidade.“Os padrbées ESG também
Efﬁ: auxiliam as empresas a gerenciarem riscos de forma mais

eficaz”, observou, agregando que a producao brasileira de
petroleo possui uma intensidade de CO2 abaixo da média
mundial.
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A 22 edicao do evento: Brasil Epicentro Global de FPSOS, compartilharam no evento. suporte institucional do IBP - Instituto Brasileiro de Petroleo e
teve, além da programacao técnica, uma exposicao com 38 Gas; ABIMAQ - Associacao Brasileira da Industria de Maquinas e
empresas apresentando suas tecnologias e servigos para O evento teve patrocinio do Vertical Group e Ambipar Response Equipamentos; ABRAFATI - Associacao Brasileiro dos

cerca de 5 mil visitantes. Nas proximas edigdes vamos destacar (Platinum), da Techocean - AASJ Servicos Industriais (Gold), apoio  Fabricantes de Tintas; AMPP Chapter Brasil e do Cluster

as principais solugdes inovadoras que nossos expositores da A. |. F. Consulting Partners e EIC - Energy Industries Council, e = Tecnologico Naval | RJ.
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EPICENTRO GLOBAL DE FPSOs

Exposicao e Conferéncia sobre plataformas flutuantes de producdo

"Venha participar da terceira edicdo do nosso evento sobre
FPSOs! Junte-se a nds para explorar as Ultimas inovacdes e
tendéncias deste setor ”

Exposicdo Conferéncia
Informacoes

14:00 as 20:00 ] 9:00 as18:00
S IEEY O 2] 982956331
Rua Beatriz Larragoiti Lucas, s/n .
@ EXPOMAG Cidade Nova - Rio de Janeiro 13 a 15 de maio de 2025



https://www.fpsosexpor.com.br/

petroleo e gas

Vallourec fecha contrato de 5 anos para fornecer solucoes premium para a Equinor no

Brasil

g

' ZQUINOR & VALLO/

allourec, que esta entre os lideres mundiais em solucgoes

tubulares premium, anuncia a assinatura de um contrato
de cinco anos com a Equinor no Brasil para o fornecimento
completo de tubos de ago sem costura, conexdes, acessorios
e servigcos premium.

A Equinor, uma gigante global do setor de energia, € uma das

maiores produtoras de petrdleo no Brasil.

As solugdes OCTG de baixo carbono e alta performance da
Vallourec contribuirao com o desenvolvimento dos campos de
Bacalhau e Raia, operados no preé-sal, e do campo de Peregrino, no
pos-sal, apoiando o Plano de Transicao Energética da Equinor que
tem como objetivo atingir o Net Zero atée 2050.

- O contrato também inclui solugbes digitais inovadoras e Servigos
de Gestao de Tubulares da Vallourec, também chamados de TMS
(sigla para Tubular Management Services). Esses servigos
aumentarao a eficiéncia de operacdes onshore e offshore e
reduzirao custos para a Equinor.

O polo estratégico premium da Vallourec no Brasil, composto pelas
usinas de producao Barreiro e Jeceaba (Minas Gerais), e pelo
nucleo de servicos integrados VTS (Vallourec Tubular Solutions),
em Rio das Ostras (Rio de Janeiro), vao atender todas as
demandas da Equinor com elevado conteudo local e cadeia de
suprimentos otimizada.

Bertrand Frischmann, Diretor de Operacdes das Américas e
membro do Comité Executivo da Vallourec, comentou: “a Vallourec
é fornecedora da Equinor ha mais de 10 anos gracas aos seus
conhecimentos especializados e produtos de alto valor agregado.

Os nossos produtos e servigcos OCTG possibilitarao a operacao da
Equinor em campos desafiadores do pré-sal, destacando o nosso
nivel de exceléncia no Brasil”.

As primeiras entregas do contrato estao previstas para o segundo
semestre de 2025.

Sobre a Vallourec

A Vallourec esta entre os lideres mundiais em solucdes tubulares
premium para os mercados de energia e para aplicagoes
industriais exigentes, como pocos de petroleo e gas, nas
condicOes mais adversas; usinas de energia de nova geracgao;
projetos arquitetdnicos desafiadores; e equipamentos mecanicos
de alto desempenho. O espirito pioneiro e a pesquisa €
desenvolvimento de ponta da Vallourec abrem novas fronteiras
tecnologicas. Com cerca de 16 mil empregados dedicados e
motivados em mais de 20 paises, a Vallourec trabalha lado a lado
com seus clientes para oferecer mais do que apenas tubos:
oferece solugdes tubulares inovadoras, seguras, competitivas e
inteligentes para tornar cada projeto possivel.

No Brasil, a Vallourec possui oito unidades. Em Minas Gerais, as
unidades Barreiro e Jeceaba sao focadas na producao de

tubos de aco sem costura; a unidade Florestal é responsavel pela
producao do carvao vegetal que abastece o Alto-Forno das
unidades produtoras de tubos; e a unidade Mineracao supre as
necessidades de abastecimento internas de minério de ferro.

A empresa conta, ainda, com uma unidade de Negocios no
estado, provedora de servigos administrativos. Com linhas de
producao em Minas Gerais e em S&o Paulo, a Vallourec Tubos
para Industria (VTI) fornece tubos de agco com e sem costura e
solugdes tubulares para a industria em geral, especialmente para
os mercados automotivo, de energia, maquinas e

equipamentos industriais. No Rio de Janeiro, a Vallourec Tubular
Solutions (VTS) presta servigos especializados para o setor de
Oleo e gas. E, no Espirito Santo, fornece servigos de revestimento
anticorrosivo.
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Empresa e a unica de origem brasileira no top 10 em pesquisa realizada por consultoria

no setor de RH

Empresa € a unica de origem brasileira no top 10 em pesquisa realizada por consultoria no setor de RH.

Fato: Divulgacéo ,

Petrobras esta entre as trés melhores no ranking de

empresas que se destacam por praticas de atracao de
talentos e estratégias de Marca Empregadora. O resultado foi
atestado pela Randstad, lider global em solucdes de
Recursos Humanos. Para esses profissionais, os principais
fatores que colocaram a Petrobras no Top 3 foram
possibilidade de progressao de carreira, empresa
financeiramente saudavel, estabilidade no emprego.

Na pesquisa, outros atributos importantes ao escolher um
empregador sao salario e beneficios atrativos, ambiente de
trabalho agradavel, equidade e gestao sadlida.

“Esse reconhecimento é para toda a Petrobras. E resultado
de uma grande parceria das nossas areas de RH, RS e
Comunicacao para tornar a Petrobras mais inclusiva e
diversa.

S3ao decisdes da diregao da empresa, com a valorizagao

¥ profissional de nossos funcionarios, salarios dignos e oportunidades

de crescimento na carreira. Por isso, € fundamental que todos
brasileiros e brasileiras se vejam retratados na maior empresa do

T pais e que os mais diversos profissionais possam fazer parte dela,

com igualdade de acesso e oportunidades,”, afirmou a diretora de

. Assuntos Corporativos, Clarice Coppetti.

A divulgacao dos resultados foram feitas no ultimo dia (18/06), no
evento “Randstad Award 2024", organizado pela empresa
pesquisadora, e premiou as principais Marcas que se destacaram
por atrair novos talentos, também chamadas de Love Brands.

£ A pesquisa foi realizada com cerca de 173 mil pessoas e com 6.084

empresas, em 32 mercados ao redor do mundo, que abrangem
mais de 75% da economia global. No Brasil, a pesquisa ouviu

cerca de 4.500 pessoas sobre a percepcao da atratividade dos 150

maiores empregadores do pais.

E a primeira vez que Equidade aparece entre os cinco principais
critérios para escolha de talentos. Os processos de entrada na
Petrobras, via concurso publico, sao objetivos e livres de
discriminagcao. “Em relacao a diferencas salariais, no caso da

Petrobras, temos uma politica de cargos e salarios clara e objetiva,

que contribui para mitigar desigualdades”, destaca a Gerente
Executiva de RH Lilian Soncin.

Além da presidente Magda Chambriard e da diretora de Assuntos

Corporativos, Clarice Coppetti, a companhia acaba de indicar mais

duas mulheres para a diretoria executiva: a geodloga Sylvia dos

Anjos para a diretoria de Exploracao e Producgao, e Renata Baruzzi,
formada em Matematica, para a Diretoria de Engenharia, Tecnologia

e Inovacao. Outros diferenciais da Petrobras em relacao ao
mercado sao alto investimento em desenvolvimento, criacao de
oportunidades dentro da empresa, beneficio para estagiarios(as)
e jovens aprendizes, licenca estendida e carga reduzida para
maes e pais, assisténcia diferenciada e trabalho remoto para
pessoas com deficiéncia e a premiada Universidade Petrobras. A
companhia valoriza a diversidade, a equidade e a inclusao e vem
adotando uma série de medidas nesse sentido. Uma delas € o
Plano de Melhoria da Acessibilidade, com cerca de 80 acoes
implementadas.

Outra foi a aprovacao da Politica de Diversidade, Equidade e
Inclusao em 2023, que estabelece, entre seus

principios, o compromisso de a Petrobras fortalecer a cultura
inclusiva. Além disso, como parte do Plano Estratégico, foram
definidas metas de alcancar 25% de pessoas negras e 25% de
mulheres em cargos de liderancga ate 2030.

A Petrobras conta com mais de 40 mil empregados. O ultimo
concurso, realizado em 2023, foi um dos mais concorridos da
historia da empresa, com 161.460 inscricdes, um aumento de
47% em relacado ao anterior. Pela primeira vez, 20% das vagas
foram destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD), percentual
bem acima dos 5% previstos em lei. O numero de inscritos para
essas oportunidades subiu 244%, mostrando o interesse de
publicos diversos em trabalhar na companhia. Ja o numero de
mulheres inscritas aumentou 49%. Também houve reserva de
20% das vagas para pessoas negras, em conformidade com a
legislacao. “A Petrobras € para todas e todos. Queremos atrair
ainda mais mulheres, pessoas negras, PcDs e jovens para
NOSSOS processos seletivos”, finalizou a diretora.
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SLB avanca em tecnologia de isolamento de reservatorios

A companhia realizou a primeira operacdo em campo do pré-sal da tecnologia AZIP (Annular Zonal Isolation Packer), atingindo resultados satisfatorios de isolamento.

efetiva na taxa de perda de fluido de completagcao do poco e um O novo equipamento € composto por uma valvula dupla de

isolamento eficaz. compensacao de pressao, que gerencia a pressao anular ao
longo da vida do pocgo, independentemente de a pressao mais

O AZIP foi desenvolvido para atender as exigéncias crescentes dos alta estar acima ou abaixo do packer do poco.

reservatorios do pré-sal, com pogos mais complexos e mais

produtivos. Otimizacao

A nova tecnologia atende, consequentemente, as demandas e as Operacoes com perdas severas de fluido vém se mostrando
qualificacbes para operacdes na Petrobras, que agenciou um desafiadoras para industria, tanto no aspecto de qualidade
sistema de valvulas (sistema de balanceamento de pressao) mais quanto em relagao a seguranca operacional. Nos testes
complexo que os existentes no mercado atualmente. No restante do realizados a perda de fluido do AZIP foi 5 vezes menor quando
mundo, a SLB ja usa o packer expansivel em versdes simplificadas, comparada a outras tecnologias do mercado.
visto que as complexidades sao menores.

Para Bruno Alves, a evolugao representa um marco significativo

Com isso, a SLB busca diversificar o mercado, ao qualificar um na busca por inovacoes tecnoldgicas e eficiéncia nas operacoes.
packer de isolamento de formacgao que permitira minimizar o “Como uma empresa global de tecnologia voltada para a
impacto em operagdes com perdas severas de fluidos. transicao energética, estamos constantemente em busca de
solugdes que trarao mais eficiéncia as operacoes, ganhos de
A solucao também trara ganhos ambientais, pois, ao otimizar a produtividade e reducao de danos ambientais”, comentou.
producao, ha um ganho de eficiéncia que se traduz em menos
energia com equipamentos e redugao nas emissoes de CO2. Sobre a SLB
Ha mais de 75 anos no Brasil, a SLB € uma empresa global de
“Todas as operacoes da SLB tém como norteador o tecnologia que impulsiona a inovagao energética para um planeta
desenvolvimento e a aplicacao de tecnologias para aumentar a equilibrado.
eficiéncia e reduzir custos e impactos ambientais, em linha com o
Foto: Divulgagao objetivo do Net Zero até 2050”, disse o diretor geral da SLB no Com presenca global em mais de 100 paises e funcionarios
SLB, uma empresa global de tecnologia, esta langando  Brasil, Bruno Alves. representando quase o dobro de nacionalidades, trabalhamos
uma nova tecnologia de Packer de isolamento, o AZIP todos os dias para descarbonizar petréleo e gas e desenvolver
(Annular Zonal Isolation Packer), testado em campo do Os testes bem-sucedidos do AZIP resultaram na qualificagao do uso novas tecnologias de energia escalaveis para acelerar a transig¢ao
pré-sal. O objetivo € garantir a integridade e a extensao de da tecnologia para isolamento de zonas abertas nos pocos do energética.
vida dos pogos, com performance superior as opgoes atuais  pré-sal, mantendo o desempenho de vedagao em todas as
do mercado. Neste primeiro teste, foi alcangada uma queda  condigbes de poco durante a injecdo, producédo e estimulacao. Saiba mais em
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entrevista exclusiva

Entrevista Exclusiva: Allan Kardec - Presidente da Gasmar

Margem Equatorial podera reduzir desigualdades econdémicas

Por Julia Vaz

gerar criam novas expectativas de

Nordeste do pais, que concentra os
estados com os maiores indices de
desigualdades socioeconbmicas, de

2023, do FGV Social .

‘Garantir que isso aconteca, de forma
planejada e estruturada, para reduzir as
desigualdades, deve ser prioridade na
agenda politica. E isso que precisamos
reforcar com urgéncia’, afirma o
maranhense Allan Kardec Duailibe,

presidente da Gasmar — Companhia
Maranhense de Gas (GASMAR).

Ex-diretor da Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis

S riquezas que a exploracao da
Margem Equatorial brasileira pode (ANP), Allan Kardec é um dos mais

desenvolvimento para as regioes Norte e

acordo com o estudo Mapa da Riqueza de

requisitados palestrantes brasileiros
quando o assunto e a Margem
Equatorial brasileira.

Professor titular da Universidade Federal
do Maranhao (UFMA), Kardec € um dos
autores dos estudos sobre as riquezas
energéticas na regiao, ele tem sido uma
especie de embaixador do tema, com
argumentos que incluem o combate a
pobreza ou preservacao ambiental a
partir dos recursos com as operacoes.

‘Nenhum pais, entre as grandes
economias, abandonou sua seguranca
energética, deixando de explorar suas
riquezas sejam os EUA, no Alasca, ou
a Noruega e Reino Unido no Mar do
Norte’, ressalta nessa entrevista
exclusiva.
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entrevista exclusiva (continuacao)

Oil&Gas Brasil: Vocé vem defendendo a exploracao de
hidrocarbonetos nas bacias que formam a Margem
Equatorial brasileira como um fator crucial para reduzir as
desigualdades socioecondémicas, principalmente em
estados que estao na lanterninha do desenvolvimento,
como o Maranhao e o Amapa...?

Allan Kardec Duailibe : Isso nao € uma pergunta e sim uma
constatacao dos fatos. O Maranhao pode iniciar, com a
Margem Equatorial, uma nova fase, que ira também
beneficiar outros estados e o pais como um todo, contribuindo
para evitar novas crises econdmicas nas proximas déecadas.

O brasileiro, em geral, tem uma expectativa de resolver as
coisas no dia seguinte. NOs temos que pensar no futuro de
10, 15, 20, 30 anos, como fazem os orientais, como fazem os
paises mais antigos. Existe, sim, a possibilidade concreta de
termos riquezas e so riqueza combate pobreza.

E sao justamente as riquezas da Margem Equatorial, das
bacias Para-Maranhao e de Barreirinhas, que vao resgatar o
Maranhao. Mas ele nao sera o unico a se beneficiar.

Estamos falando de reduzir a desigualdade das regides Norte
e Nordeste.lmagina o que significaria a injecao de renda que
a exploracao do petrdleo e gas certamente proporcionara aos
estados que serao impactados positivamente pelas atividades
exploratorias nessa nova fronteira. Quem nasce na Noruega —
produtora de petroleo e contribuidora do Fundo da Amazobnia
— tem expectativa de viver uma década a mais do que quem
nasce no Amapa.

Oil&Gas Brasil: Mas como garantir que as riquezas
geradas pela exploracao petrolifera se transformem
também em desenvolvimento?

Allan Kardec Duailibe : Esse € um trabalho politico. A gente
nao pode esperar que o mundo venha nos ‘servir’

gratuitamente sem o embate, sem uma luta politica. A garantia de
gue estas riquezas nos tragam desenvolvimento € uma agenda
politica que precisa ser reforcada.

Combate-se a pobreza é com riqueza e nao condenando
populacdes inteiras a centenarias dependéncias lamentaveis do

colonialismo do passado e do neocolonialismo travestido em novos

nomes de hoje.

Nenhum pais, entre as grandes economias, abandonou sua

seguranca energetica, deixando de explorar suas riquezas sejam 0s

EUA, no Alasca, ou a Noruega e Reino Unido no Mar do Norte.

Oil&Gas Brasil: Falta dialogo ou falta conhecimento para
avancgar com os projetos na Margem Equatorial?

Allan Kardec Duailibe : As duas coisas. Sem o reconhecimento
e o0 respeito pelos fatos objetivos, o dialogo politico e o debate se
tornam impossiveis, pois ndo ha uma base comum sobre a qual
construir discussOes ou tomar decisoes.

Eles podem ser distorcidos para fins politicos, levando a uma
desconexao da realidade que pode ser extremamente perigosa
para a sociedade, algo conhecido como ‘verdade dos fatos’, no
conceito de Hannah Arendt.

O debate nao pode camuflar a exuberante realidade brasileira em
energia nem a sua desigualdade e o problema da fome. Somos o
pais com a matriz energeética mais renovavel do mundo, com 49%
enquanto o planeta se encontra em 13%.

As emissoes a partir de fosseis no Brasil correspondem a menos
1% das do planeta. Mas nosso pais ocupa a vergonhosa posicao
de 1192 posicao no ranking de consumo per capita de energia — o

gue evidencia a sua imensa desigualdade — principalmente no Arco

Norte do nosso territorio!

De fato, algo tao grave quanto n&ao atentar para a realidade da

diversificacao energetica, desconsiderando o direito democratico
de o povo escolher 0 que quer consumir, € ignorar a
desigualdade, seja ela qual for, de género, de salario, de acesso
a saude, a educacao ou entre os povos e regides, pois sabemos
que alguns nés que participam deste debate vivem na Europa,
outros na Amazonia.

Oil&Gas Brasil: Ao elencar os riscos ao meio ambiente, os
ambientalistas alegam que o pais ampliou suas reservas
para o maior nivel, em 2023, sem precisar da exploracgao.
Como contrapor esses argumentos?

Allan Kardec Duailibe : Na verdade, esse argumento &
equivocado. Nao ha, como eu afirmei, combate a pobreza sem
ampliacao da riqueza e, tampouco, combate aos crimes
ambientais sem ter recursos para isso. E, menos ainda, a
preservacao ambiental sem verbas.

Existe uma ilusao de que a preservacao vai acontecer natural-
mente se deixarmos do jeito que esta: nao! O povo tem fome! O
gue nos precisamos € ter um pais soberano para financiar sua
populacao.

Oil&Gas Brasil: Em suas palestras, vocé ndo adota o conceito
de ‘transicado energética’, mas de ‘diversificacdo energética’.
Isso significa que o planeta nao vai substituir os
combustiveis fosseis como preconizam todos os

acordos climaticos?

Allan Kardec Duailibe : Nunca houve transi¢cao energética na
historia. E nem parece que havera porque o conceito, o
significado de transicao € binario e excludente: morte x vida,
sol x chuva, claro x escuro.

Isso nao esta acontecendo. Pelo contrario, a cada dia verificamos
o surgimento de uma nova fonte energética, pela demanda
monumental de energia hoje pela sociedade, inclusive com o
surgimento da inteligéncia artificial no nosso dia a dia.
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entrevista exclusiva (continuacdo)

Oil&Gas Brasil: Ha impasse entre a questao politica e a
ambiental...?

Allan Kardec Duailibe : A transicao energética nao € pauta
cientifica, ela é fundamentalmente politica e tem de ser
tratada nesse forum, porque ela, equivocadamente,
preconiza o ‘fim dos combustiveis fosseis’'.

Ora, os paises ricos nao cumprem os acordos climaticos e,
mais ainda, muitos deles oferecem ajuda a nossa Amazoénia
utilizando os recursos oriundos da exploracao de petroleo em
suas terras e mares.

Defendo que o Brasil tenha pauta e agenda propria, soberana
e firme, afinal temos a matriz energética mais diversa e mais
limpa do planeta!

O Brasil esta onde o mundo gostaria de estar em 2050.

Precisamos avancar no combate a desigualdade e impedir o
avanco da fome!

Oil&Gas Brasil: Por isso fala-se em transicao energética
justa...?

Allan Kardec Duailibe : Reitero que transicao energética nao
€ uma teoria cientifica, mas uma proposta politica, com
fragilidades intrinsecas. De fato, a palavra ‘transicao’
refere-se ao processo ou periodo de mudanca de um estado
ou condicao para outro. Ele € binario, implica em estados
diferentes e mutuamente excludentes: morto/vivo, quente/frio,
dia/noite, seco/molhado.

Os fatos mostram que a evolucao da matriz energética
planetaria sempre foi lenta e ascendente. Estatisticamente
falando, nao houve absolutamente nenhuma queda,
diminuicao ou exterminio de nenhuma fonte energética nos

ultimos dois séculos, ou seja, desde o surgimento da
Revolucao Industrial.

Bom relembrar também que, nesses ultimos duzentos anos, houve
a independéncia do Brasil, dos Estados Unidos, dos paises das
Américas, da Africa, duas guerras mundiais,

revolugdes na Russia e na China, revoltas em todos os

continentes, criacao de novos paises e outros que mudaram de
nome.

O que aconteceu nesse interim? Diversificagcao, aumento de oferta
de diferentes fontes energéticas. Ou seja, vivemos um mundo diver-
so, multiplos em ofertas energéticas.

Oil&Gas Brasil: Um mundo que demanda mais e mais energia e,
por isso mesmo, fala-se que nédo existe transicdao sem
segurancga energeética....?

Allan Kardec Duailibe : Isso mesmo. Vivemos uma demanda
exponencial de energia, tanto pelo enriquecimento e aumento das
populagdes quanto pela entrada da inteligéncia artificial (1A) na
nossa vida diaria. Estudos indicam que a demanda de energia para
|IA em 2030 sera a quantidade que a Humanidade consome hoje no
planeta inteiro!

Quando se divide o mundo em dois, uma consequéncia € a
polarizacao lamentavel e, por isso, devemos nos preocupar com
a demonizacao explicita dos combustiveis fosseis, que sdo
importantissimos para Humanidade!

E gracas a eles que hoje todos nos - inclusive aqueles que, 0s
utilizando, percorrem o mundo a critica-lo - nos deslocamos para
o trabalho de carro, viajamos de aviao, nos vestimos e usamos 0s
derivados de petroleo e exportamos ou importamos bens em
graneleiros gigantescos para alimentar os povos do mundo!

Qualquer fonte energética é finita. Entao sao falhos os argumentos
de curto em um mercado que trabalha em perspectiva de longo

prazo. Estudos da Empresa de Pesquisa Energética (EPE)
indicam que a producao do Brasil deve decair ja a partir da
proxima década. Outra conclusao cristalina € que a proposta
de acabar com a producao de petroleo no Brasil € sinbnimo de
fechar o maior patriménio do povo brasileiro: a Petrobras.

Margem Equatorial em numeros

*2.200 quilometros de extensao

* 6 estados — Amapa, Para, Maranha, Piaui, Ceara e Rio Grande
do Norte do Rio Grande do Norte ao Amapa.

* 8 bacias - foz do Amazonas, Para-Maranhao, Barreirinhas,
Ceara e Potiguar.

* 42 blocos - sob concessao pela ANP.

* 14 concessionarias.

* 10 bilhoes de barris de petréleo — reservas estimadas pelo
Ministério de Minas e Energia (MME).

US$3,1 bilhées — investimentos previstos no Plano Estratégico
(2024-2028) da Petrobras na regiao.

Margem Equatorial
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Petroleira assina memorando para desenvolvimento de pesquisas em tecnologia para

aquisicao e processamento sismico

Parceria com empresa norueguesa Shearwater tem objetivo de aumentar qualidade de dados em pesquisas sismicas para mapeamento de jazidas de petroleo.

A Petrobras assinou um Memorando de Entendimento
(MOU) com a empresa norueguesa Shearwater para
desenvolvimento e execucao de pesquisa cientifica e inovacao
tecnologica em processamento e aquisicao sismica.

O objetivo é aumentar a qualidade dos dados obtidos assim
como a eficiéncia de aquisi¢cao. Dados sismicos sao
essenciais para mapeamento de jazidas de petrodleo.

O acordo, valido por cinco anos, apoia o esforco da
Petrobras e da Shearwater para desenvolver tecnologias
inovadoras que melhorem as informacgdes obtidas do subsolo
marinho e aumentem o valor desses dados, ao mesmo

tempo que reduzem o tempo, o custo dos projetos de
aquisicao sismica.“Esta cooperacao reforga o nosso
envolvimento continuo em inovacao geofisica, acelerando
assim a exploragcao e o desenvolvimento de recursos
energeéticos.

Ao alavancar tecnologias avangadas em conjunto,
pretendemos melhorar significativamente as tecnologias
geofisicas e alcancar uma eficiéncia operacional superior,
impulsionando, em ultima analise, a inovacao, avalia Roberta
Alves, gerente geral de P&D,l em Exploracéao e Producao, do
Centro de Pesquisas da Petrobras (Cenpes), que participou da
assinatura na Noruega.

Foto: Divulgacao

7 (11

sismica”. “A Shearwater € uma empresa movida pela curiosidade e
pelo desejo de responder perguntas e compartilhamos um forte
compromisso de resolver conjuntamente grandes desafios e, por
meio disso, criar valor de longo prazo para as empresas e para a
sociedade em geral.”

A CEO da Shearwater, Irene Basili, se disse entusiasmada
com a parceria com a Petrobras, “uma empresa que
compartilha nosso compromisso com a pesquisa € inovagao

A Petrobras € reconhecida e premiada mundialmente pelo
desenvolvimento de tecnologias inovadoras para o setor.

O investimento em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao
previsto para o periodo 2024-2028 é de U$ 3,6 bi, o maior da
historia da empresa.

Revista digital Oil & Gas Brasil

37



artigo |

Venture Capital e Startups: as limitacoes do CICC

A auséncia de direitos politicos no novo contrato e seu impacto no venture capital.

Por Marcus Valverde, sécio fundador do MVVSA

Foto: Divulgagéo

Projeto de Lei n® 252, de 2023, em tramitacdo no

Congresso Nacional, propde uma alteragao significativa
no Marco Legal das Startups ao introduzir o Contrato de
Investimento Conversivel em Capital Social (CICC).

Inspirado no Simple Agreement for Future Equity (Safe)
americano, desenvolvido pela Y Combinator em 2013, o CICC
visa proporcionar maior agilidade nas negociagoes, reduzir
custos transacionais e criar uma dinamica de investimento
mais adequada para empreendedores em operacoes de

venture capital em estagio seed.

O Safe € um contrato que concede ao investidor o direito de receber
acoes preferenciais da startup em um futuro investimento direto em
equity, geralmente com um preco por agcao maximo ou descontado.

Este contrato, amplamente utilizado por investidores anjo e fundos
dedicados a startups em estagio inicial, nao inclui a prerrogativa de
cobrar um valor fixo ou uma taxa de juros.

Sua simplicidade e padronizacao aceleram o fechamento de
rodadas de investimento, uma vez que as caracteristicas das acoes
preferenciais e o valuation a elas aplicavel sao definidos durante a
rodada futura de equity, minimizando discussoes entre as partes.

Contudo, o CICC, conforme atualmente proposto, apresenta uma
restricao significativa: ele nao permite que investidores tenham
direitos de ingeréncia ou de voto na sociedade.

Essa limitacao diverge da pratica americana, onde € comum 0 uso
de uma side letter junto com o Safe.

A side letter garante direitos como vetos ou votos afirmativos em
decisOes criticas, assegurando que o investimento seja utilizado
para o crescimento da startup e protegendo os interesses dos
investidores em futuras rodadas de investimento.

Além disso, a proibicao referida contrasta com a regulacao dos
fundos de investimento em participagao brasileiros.

Esses fundos exigem influéncia efetiva na administracao da
sociedade investida, o que se concretiza por meio do exercicio do
direito de voto ou a participacao em conselho.

Dado que esses fundos sao os principais investidores em
startups, eles se tornariam os maiores usuarios do CICC.

Para que o CICC seja util e amplamente adotado no Brasil €
fundamental alterar o projeto de lei antes de sua aprovacao
definitiva.

A principal modificagao necessaria € remover a proibicao que
impede investidores de terem uma minima ingeréncia na startup.

Essa mudanca alinharia o CICC com as praticas internacionais e
atenderia as necessidades dos investidores brasileiros,
garantindo o sucesso e a eficacia do novo contrato.

A introducao do CICC tem o potencial de transformar o cenario
de investimentos em startups no Brasil, desde que o Projeto de
Lei n® 252, de 2023, seja ajustado para permitir uma participacao
minima dos investidores na vida das sociedade investidas.

Com essas mudancas, poderemos "salvar" o Safe brasileiro e
fomentar um ambiente mais favoravel para investimentos em
startups no pais.

Marcus Valverde, socio fundador do MVSA (Marcus Valverde
Sociedade de Advogados), escritorio de advocacia dedicado a
venture capital e fusdes e aquisicoes.
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Orguel celebra 60 anos e renova sua marca

Com o rebranding, empresa reforca sua estratégia de expanséo ate 2030.
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Orguel, empresa de locacao de equipamentos e

solugdes de engenharia, esta comemorando seis
décadas de sucesso € inovagao, e anunciou na ultima
semana o rebranding de sua marca, refletindo seu
compromisso constante com a exceléncia e uma visao
positiva de futuro. Segundo a empresa, a mudanca esta
sendo implantada, com a participacao direta de gestores e
colaboradores.

Desde sua fundagao, a Orguel tem sido uma parceira
Inovadora para projetos de engenharia em todo o Brasil e na
Ameérica Latina, seja fornecendo equipamentos de alta
qualidade ou apresentando solugbes personalizadas, o que
contribui para sua solida reputacao conquistada ao longo dos
anos.

Atualmente, alinhada ao seu planejamento estratégico, a
Orguel se dedica a elaboracao de solucdes cada vez mais
amplas e avancadas de engenharia para atender aos atuais
clientes e alcancar novos segmentos.

Para suportar esse proposito e entregar valor aos seus
clientes, a empresa investe cada vez mais em tecnologia e
inovacao, a exemplo do BIM (Building Informativo Modelling),
da realidade virtual e da realidade aumentada.

A Orguel tem também como um grande diferencial o seu

parque fabril e laboratdrio de tecnologia e inovagao, que permitem a
pesquisa e desenvolvimento de solugdes customizadas.

O rebranding sinaliza e reforca que Orguel esta nesse movimento
de expansao de seu escopo de atuacao e sua participagao no
mercado.

“Temos promovido uma agenda positiva para a transformacgao do
NOSSO negocio, pautada na tecnologia, na inovagao e na
sustentabilidade, com o objetivo de prover nosso mercado com
solugdes complexas, ampliar nossa participagcdo em grandes obras
e entregar mais valor e customizagao para as demandas dos
nossos clientes”, diz Sérgio Guerra, CEO da Orguel.

Segundo Guerra, a empresa teve um crescimento meédio superior a
30%. A meta para 2030 é de expansao da atuacao em setores de
beneficiamento como os de agronegdcio e de petroleo e gas.

Outro objetivo € o fortalecimento das parcerias internacionais, que
incluem a fabricagao pela Orguel dos produtos resultantes dos
acordos de transferéncia de tecnologia e no investimento em
inovacao.

A parceria com a BrandSafway € um dos exemplos de sucesso da
Orguel neste tema, sendo a empresa a unica no Brasil a
fabricar e comercializar solugdes da empresa americana.

Com a marca renovada, a Orguel entra em um ciclo de maior
energia, forca e convergéncia para seguir avangando nos
proximos anos. “A Orguel esta pronta para enfrentar os desafios
do futuro. Estamos focados em expandir nossa atuacao e estamos
confiantes”, completa Sérgio.

Engenharia, Inovagcao e Confianga

O desenvolvimento da nova plataforma de marca foi feito de
forma compartilhada com a direcdo da Orguel e sua area de
comunicacao e marketing, coordenada por Gabrielle Cunha.
Todo o trabalho conta com a consultoria do especialista em

branding Levi Carneiro, em parceria com a New Connection.

A marca atualizada traz uma nova tipologia mais arejada e
dinamica, acrescenta a cor laranja ao azul caracteristico da
Orguel, cria um novo icone e é sustentada por um conjunto de
definicdes que reafirmam o compromisso da Orguel com a
engenharia, a inovacao e a confianca.
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Ocyan firma parceria com EloGroup para Hub de Solucoes Digitais

Companhia espera elevar area de negocios digitais e tecnologia em 30%,; iniciativa consolida hub de servigos digitais como arquiteto de solu¢cbes para o setor de

energia.

o

i
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Ocyan, empresa do setor Oleo e gas, acaba de assinar

acordo de parceria com a EloGroup, consultoria de
transformacao de negadcios, para criar uma plataforma
autossustentavel de produtos e servigos digitais.

A iniciativa visa transformar e fortalecer a posicao comercial da
companhia no Mercado de Energia. Com modelo de negocios
diferenciado, o Hub ira comercializar portfdlio tecnoldgico integrado
para a gestao de ativos, levando novas solugdes inovadoras ao
mercado de forma mais estruturada.

A Ocyan espera elevar em 30% seus negocios com diferentes
players do setor O&G.

“Este Hub sera uma plataforma de transformacao para o mercado
de energia, oferecendo solugcdes que realmente fazem a diferenca
para nossos clientes, e mais oportunidades e acesso ao mercado
para as startups. O hub assume a fungao de arquiteto de solucoes
e reflete 0 nosso compromisso com a area de inovacao e a busca
constante por novas oportunidades de negodcios. Com a parceria
com a EloGroup, passamos a atuar ainda mais fortemente na
capacidade da transformacao digital de agregar valor a nossos
clientes e parceiros. De acordo com os desafios do mercado,
vamos identificar as melhores solugdes tecnologicas das startups
para conecta-las as necessidades do mercado”, afirma Rodrigo
Chamusca, gerente executivo de Negocios Digitais e Tecnologia da
Ocyan.

Os programas de aceleracao da Ocyan, Waves Challenge e Waves
Booster, tém importante contribuicao para estruturar os novos
modelos de negodcios nessa parceria com a EloGroup.

Ambos pertencem a plataforma de inovagao aberta da companhia
de O&G e buscam estimular o relacionamento da empresa com o
ecossistema de startups, acelerando o processo de inovacao. A
Ocyan tem a expectativa de atuar de forma personalizada em

frentes fundamentais a operacao O&G, tais como desempenho
operacional, manutencao e confiabilidade e ainda qualidade e
agilidade.

Inicialmente focada para ativos do setor de dleo e gas, a
parceria entre Ocyan e EloGroup vai contribuir, entre outros
aspectos, para a gestao e seguranca de processos, integridade
de ativos, reducao de custos de manutencao e agilidade para a
tomada de decisoes.

A colaboracao entre as duas empresas permitira o
desenvolvimento de solugbes integradas que nao apenas
atendam, mas superem as expectativas dos clientes no setor de
energia.

“A parceria com a Ocyan € uma oportunidade unica de aplicar
nossa expertise em transformacao digital em um setor tao vital
como o de energia. Estamos comprometidos em desenvolver
solucoes que nao apenas atendam as necessidades atuais do
mercado, mas também preparem nossos clientes para o futuro,”
afirma Rafael Clemente, fundador e CEO da EloGroup.

A parceria vai proporcionar aos clientes solucoes capazes de
combinar diversas atividades operacionais da companhia, como
engenharia e manutencao aliadas a gestao estrategica de
tecnologia, analytics e gestao.

“Teremos condigdes de ofertar solugdes digitais completas e
integradas com valores bastante competitivos, frente aos
principais concorrentes do mercado, de forma agil e eficiente”,
garante Chamusca.
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Wilson Sons retoma docagens de embarcacoes de apoio offshore em seus estaleiros, no
Guaruja, no Porto de Santos

Infraestrutura, tecnologia de ponta e expertise da companhia permitem realizacdo simultanea de manutengcdes programadas de PSV e rebocador, além da construgcao
de embarcacao.

forma simultanea com a docagem de um rebocador, operagdes que cuidados especiais na docagem do PSV, cumprindo todas as
envolveram cerca de 300 profissionais. exigéncias técnicas e legais.

A ultima docagem de um PSV nos estaleiros da companhia foi Entre os procedimentos realizados, estao a inspecao

realizada em outubro do ano passado. No caso do Zarapito, pré-docagem, com a identificacdo de eventuais danos ou

construido em 2014 nos estaleiros da empresa, a docagem anterior problemas a serem corrigidos, e a garantia de que a embarcacgao

fora executada em 2019. possui as certificacoes e toda a documentacao exigidas pelas
autoridades.

Entre os servigos de manutencao realizados no PSV, estao

tratamento e pintura interna (tanques e compartimentos) e externa  Durante a manutencio, a empresa também adotou rigorosos

(casco); troca de anodos e tubulagdes; revisao de valvulas; reparo/ procedimentos de seguranca para prevenir acidentes e assegurar

troca de equipamentos; medicOes de espessuras e substituicoes de um ambiente de trabalho seguro para a equipe envolvida na

chapa de aco; e servicos elétricos. operacao.

O PSV da WSUT, que tem 89 metros de comprimento, 16 metros
de largura e pesa 4.281 toneladas, da apoio a plataformas de
exploracao e producgao de petrdleo e gas nas bacias de Santos e
Campos.

R Q0 uEega0 A embarcacao transporta diferentes tipos de cargas e materiais,
percorrendo até 300 quildmetros, entre as bases de apoio e as
plataformas. Leva, por exemplo, suprimentos (para o pessoal a
bordo), equipamentos (como bombas, motores, valvulas,
equipamentos de perfuracao, ferramentas e componentes elétricos
e mecanicos), combustivel, lubrificantes e materiais de construcao
e manutencao de estruturas.

aior operador de logistica portuaria e maritima do
mercado brasileiro, a Wilson Sons retomou, este més,
as docagens de embarcacgodes de apoio offshore em seus
estaleiros, no Guaruja (SP), localizados no Porto de Santos, o
maior complexo portuario da América Latina.

O PSV (Platform Supply Vessel) Zarapito, da Wilson Sons
Ultratug Offshore (WSUT, joint venture com o grupo chileno
Ultramar), passou por manutengao programada, realizada de

Com o objetivo de garantir a exceléncia dos servicos e a eficiéncia
operacional da embarcacgao, a Wilson Sons seguiu uma série de

Revista digital Oil & Gas Brasil



petroleo e gas (continuacdo)

“As docagens do PSV Zarapito e de um rebocador,
simultaneamente, reforgam a capacidade do nosso time de
atender diferentes tipos de embarcacoes e clientes,
cumprindo prazos e adotando padroes de qualidade
superiores.

Sempre buscamos superar as expectativas dos clientes e,
para isso, utilizamos toda a nossa infraestrutura, a expertise
dos nossos profissionais e as melhores praticas de
seguranca, assegurando a eficiéncia operacional dos navios”,
afirmou o diretor-executivo da divisao de estaleiros da Wilson
Sons, Adalberto Souza.

Nas docagens simultaneas, a companhia conta também com
um diferencial: a estrutura da comporta intermediaria, que
facilita o acesso das embarcacoes ao dique.

Assim, permite a entrada e saida, de forma controlada,
mesmo quando o dique esta parcialmente seco. Com o
isolamento do dique, a operacao ganha flexibilidade
operacional, permitindo receber multiplas embarcacoes
simultaneamente.

Novas docagens no segundo semestre

Com estas duas docagens, este ano, de janeiro a junho, a
Wilson Sons ja realizou em seus estaleiros 12 manutencgdes
programadas de embarcacoes, registrando um crescimento
de 9,1% na comparacdo com o mesmo periodo de 2023.

Na carteira da companhia estao previstas, até dezembro,
mais 20 docagens, totalizando 32 navios.

Assim, a expectativa € de 2024 terminar com um avanco de
33% no total de servigos de docagens prestados, em relacao
ao ano passado.

Construcao de rebocadores pioneiros

Além das duas docagens, a Wilson Sons esta construindo, em seus
estaleiros, o rebocador WS Onix, uma das seis novas embarcacoes
com tecnologia mais sustentavel, pioneiras no Brasil, com padrao

IMO TIER Ill (da Organizacao Maritima Internacional).

O novo projeto de casco possibilita a redugao das emissoes

de

gases de efeito estufa, com uma diminuigcao estimada de até 14%

no consumo de combustiveis fosseis, contribuindo para a

diminuigcao das emissOes de gases poluentes e para a economia
nos custos operacionais associados ao consumo de combustivel.

Cinco desses rebocadores, que possuem mais de 90 toneladas de

tracao estatica, ja foram entregues, a partir de julho de 2022

(WS Centaurus, WS Orion, WS Rosalvo, WS Castor e WS Dorado,

batizado em margo passado). O WS Onix, por sua vez, sera
langado ainda este ano.

Ha mais de 80 anos, a Wilson Sons atua com seus estaleiro
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Porto de Santos. Seus dois estaleiros, no Guaruja, totalizam
39.000 m2 e sio especializados na construgao, conversao,
manutencao e reparo de embarcacgdes. E a Unica empresa a
possuir um dique seco, no complexo portuario de Santos,
oferecendo solucdes pioneiras e inovadoras nos Servicos.

Sustentabilidade

Além da exceléncia técnica e operacional, a Wilson Sons reforca
seu compromisso com a sustentabilidade ambiental em todas as
suas operacgoes. Durante as docagens recentes de embarcacoes,
como o PSV Zarapito, a empresa seguiu rigorosos padrdes para
minimizar o impacto ambiental, incluindo o descarte correto de
materiais e residuos.

Todos os procedimentos foram realizados de acordo com normas
ambientais, garantindo a seguranca e preservacao dos
ecossistemas marinhos proximos aos seus estaleiros no Porto de
Santos.

Além disso, a construcao dos novos rebocadores, com

tecnologia mais sustentavel e reducao significativa de emissoes
de gases de efeito estufa, demonstra o compromisso continuo da
Wilson Sons em contribuir para a melhoria da qualidade do ar nos
portos onde opera, alinhando inovacao tecnologica com
responsabilidade ambiental.

Sobre a Wilson Sons

A Wilson Sons € o maior operador de logistica portuaria e
maritima do mercado brasileiro, com mais de 186 anos de
experiéncia. A companhia tem abrangéncia nacional e oferece
solucoes completas para mais de 5 mil clientes, incluindo
armadores, importadores e exportadores, industria de energia
offshore, projetos de energia renovavel, setor do agronegdcio,
além de outros participantes em diversos segmentos da
economia.
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Por que os fatores ESG na cadeia de suprimentos sao importantes

por Alexandre do Valle, consultor sénior na 2BSUPPLY

A s cadeias de suprimentos podem ser altamente

complexas. Muitas vezes abrangem muitos paises e
incluem varios niveis, que se tornam mais opacos devido a
terceirizacao e ao offshoring.

Sao também essenciais para o sucesso de quase todas as
empresas e podem ser uma fonte significativa de criacao de
valor e inovacao.

A medida que as cadeias de abastecimento ficam fora das
operacoes principais de uma empresa, expdem-nas a riscos
ocultos e incontrolaveis, normalmente motivados por fatores
ESG, como o esgotamento dos recursos naturais, as
violacoes dos direitos humanos e a corrupgao.

Estas questdoes podem prejudicar a reputacao, as operacoes
e o desempenho financeiro das empresas ou ativos detidos
pelos investidores, bem como a reputacao e o desempenho
dos investimentos dos proprios investidores.

A conformidade com a regulamentacao local raramente € suficiente
para satisfazer as expectativas das partes interessadas (por
exemplo, certos paises nos quais um fornecedor pode operar
podem ter normas legais e regulamentares menos robustas do que
outros).

Os beneficios de uma boa gestao de riscos ESG nas cadeias de
abastecimento

A gestao de fatores ESG nas cadeias de abastecimento traz
beneficios financeiros a curto e a longo prazo:

...para empresas operacionais ou ativos...

 Proteger a licenca (social) para operar, evitar a perda de
contratos governamentais (as compras governamentais incluem
cada vez mais critérios ESG), proteger os direitos humanos, evitar
a corrupcao, evitar a utilizacao de trabalho infantil, gerir a utilizagao
de materiais controlados, como minerais de conflito, etc.

 Aumento da confianca das partes interessadas. incluindo
investidores, clientes (se a empresa investida for um fornecedor),
clientes, comunidades, sociedade civil e organizagbes nao
governamentais, reguladores, credores, funcionarios.

« Oportunidade significativa para a empresa investida
desenvolver parcerias de confianca e de longo prazo com seus
fornecedores diretos e proteger e/ou melhorar o relacionamento
entre seus fornecedores e seus clientes ou usuarios finais.

 Uma reducao dos custos através de uma melhor gestao do
risco financeiro, ou seja, minimizando a perturbacao da cadeia de
abastecimento (por exemplo, em relacao a agitacao social), multas,
litigios, prémios de seguro, substituicao de fornecedores etc.

 Melhorar a continuidade dos negocios, quebra de contrato,
boicotes de produtos, perda de fornecedores, fuga de capitais
etc.

e para investidores...

 Melhor alinhamento com politicas e compromissos internos
de investimento responsavel que podem fazer referéncia a
padroes especificos de responsabilidade corporativa.

 Alinhamento com as melhores praticas internacionalmente
aceites. responsabilidade dos investidores/empresas, conforme
definido pelo Pacto Global da ONU, pelas Diretrizes da OCDE
para Empresas Multinacionais e pelos Principios Orientadores da
ONU sobre Empresas e Direitos Humanos.

 Maior receita da empresa devido ao aumento da
produtividade da mao de obra e dos processos. os lideres na
gestao da cadeia de abastecimento podem demonstrar uma
correlacao positiva entre a boa gestao dos direitos laborais e a
qualidade dos produtos, prazos de entrega e custo dos produtos
vendidos.

 Melhor desempenho ambiental do portfolio como um todo,
por ex. menos risco de incidentes de poluicao, reducao da
pegada ambiental (por exemplo, carbono, agua, ecoldgica) e
aumento da eficiéncia, resultando em oportunidades de criacao
de valor financeiro.

Os procedimentos formais de gestao da cadeia de abastecimento
podem tornar as empresas e os ativos investidos mais atraentes
a medida que os investidores procuram sair.

Espera-se cada vez mais que as empresas compreendam €
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gerenciem a sua exposicao aos riscos da cadeia de
abastecimento.

A sensibilizacao do publico para as questdes da cadeia de
abastecimento continua a crescer, com empresas de renome
mundial cada vez mais sob escrutinio para tomar medidas
sobre as principais questdoes ESG entre os seus
fornecedores.

Os rapidos avancos tecnoldgicos estao se tornando mais
facies e menos dispendioso monitorizar as cadeias de
abastecimento.

Por exemplo, a tecnologia blockchain e de realidade virtual
(VR) poderia tornar muito mais simples para grandes
organizacgoes visitar virtualmente seus sites e rastrear
fornecedores upstream no outro lado do globo.

Em muitos setores, os riscos sao muito maiores na cadeia
de abastecimento do que nas operacoes diretas da empresa
beneficiaria. Para aqueles que tém um bom conhecimento da
sua cadeia de abastecimento, esta € uma grande
oportunidade.

O documento da OCDE, Conduta Empresarial Responsavel
para Investidores Institucionais, esclarece as expectativas de
conduta empresarial responsavel para investidores
institucionais no ambito das Diretrizes da OCDE para
Empresas Multinacionais.

Afirma que a relacdo entre um investidor e uma empresa
investida é diferente da relacao entre empresas compradoras
e fornecedoras, mas que o investidor pode procurar
influenciar a conduta empresarial responsavel da empresa
investida atraves da propriedade.

Mesmo os acionistas minoritarios podem estar diretamente
ligados a impactos ambientais e sociais adversos causados

Ou para os quais contribuiram as empresas investidas nas suas
carteiras.

Como resultado, espera-se que os investidores realizem a devida
diligéncia baseada nos riscos ESG e considerem tais problemas em
seus processos de investimento.

Para LPs, isso comega com a inclusido do risco ESG na devida
diligéncia do GP antes de assumir um compromisso com o fundo e
com a inclusao desses riscos no monitoramento continuo do GP.

Para GPs e investidores diretos, isso exige a identificacao dos
riscos ESG antes do investimento e o monitoramento deles durante
o periodo de detencao. Espera-se entao que os investidores
utilizem a sua influéncia junto das empresas para prevenir ou
mitigar impactos adversos.

As empresas enfrentam desafios comerciais e fisicos significativos
na gestao de riscos ao longo das suas cadeias de abastecimento,
especialmente quando possuem varios niveis. Os investidores
raramente articulam de forma sistematica ou explicita as suas
expectativas sobre a forma como as empresas investidas devem
gerir os riscos e oportunidades ESG nas suas cadeias de
abastecimento.

Muitas empresas estao apenas comecando a desenvolver as
ferramentas e praticas necessarias para identificar, interagir e
gerenciar essas questoes.

Mesmo as melhores praticas de gestao de riscos ESG sao
geralmente limitadas as operacdes da propria empresa investida
e nao abrangem os varios niveis da cadeia de abastecimento dos
quais depende.

Ao procurarem gerir o0 risco nas suas carteiras, os investidores tém

a oportunidade de ajudar a impulsionar os fatores ESG na cadeia de

abastecimento na agenda corporativa.

O que observar?

Dadas as implicacoes das questdoes ESG que surgem nas
cadeias de suprimentos das empresas investidas, ha incentivos
claros para que os investidores envolvam essas empresas €
gerenciem os riscos de forma mais eficaz.

Os investidores devem garantir que as empresas investidas
estejam aplicando a devida diligéncia ao identificar e gerenciar
riscos e oportunidades ESG com seus fornecedores diretos de
bens e servigos fazendo assim contato com seus fornecedores
diretos para se envolver com seus proprios fornecedores diretos
de bens e servicos (ou seja, fornecedores de segundo nivel para
as empresas investidas), criando efetivamente uma cascata de
gerenciamento ESG por meio da cadeia de suprimentos.

Sobre Alexandre do Valle:

Com mais de 25 anos de experiéncia profissional e gestor na
area de suprimentos em empresas no Brasil e no exterior. Sou
consultor sénior para a empresa 2BSupply, lider no mercado
brasileiro em projetos para suprimentos, e aprendizagem de
ensino com treinamentos on-line ou presencial.

Também sou empreendedor, com foco em alavancagem rapida
de gestao e processos e direcionado por resultados, focado no
desenvolvimento e crescimento da cadeia de suprimentos.

Formacgoes e certificados:

e Doutorado na area de engenharia de suprimentos com foco em
projetos digitais pela Universidade Federal Fluminense.

e Mestrado em tecnologia de Blockchain com foco em ferramen-
tas e processos de digitalizacao para a cadeia de suprimentos.

e Pds-graduacido em Gestao de Projetos pela Universidade
Federal Fluminense e MBA em Projetos de Energia e ESG pela
COPPE, Universidade Federal do Rio de Janeiro

e Graduado em Administracao de Empresas com certificacao
Master Black Belt e Scrum Master.
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petroleo e gas
WIKA inicia producao nacional de valvulas para industrias do Brasil e da America Latina

Produtos atenderao principalmente os segmentos de oleo e gas, quimico e petroquimico, alimentos, farmacéutico e saneamento basico.

elementos primarios de vazao.

brasileira, fornecendo, de maneira sustentavel, solucdes de
instrumentacgao e servicos de alta qualidade, confiabilidade e
eficiéncia. Produzir em solo nacional mais essa linha de produtos
e - ___,..-—-" nos enche de orgulho, pois poderemos trazer mais agilidade e

-4 - e 9 melhor custo-beneficio para nossos clientes”, explica a

' especialista de produtos da WIKA.

= A producgao nacional desses produtos tem como estratégia a
= reducao no custo, a melhoria no prazo de entrega e também a
= ; disponibilizagcao de uma solugao completa aos clientes, ja que
N L . ; essas valvulas podem ser usadas para a instrumentacao e
E \ i { (31:; Fe— também como acessorio de outros produtos fabricados pela
A, LE i WIKA.
1 K= W Ha 43 anos contribuimos para o progresso da industria
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De origem alem3, a empresa esta presente em 45 paises. Com
WIKA, lider mundial em tecnologia de medic¢éo, anuncia modelos de vélvulas do tipo agulha, usadas para a instrumentacdo faturamento global de 1,2 bilhdo de euros, a WIKA emprega mais

o inicio da producdo no Brasil de uma linha de valvulas  em diversos segmentos industriais. O investimento contou coma  de 11 mil pessoas no mundo. No Brasil, opera desde 1981 e
usadas principalmente na industria de 6leo e gas, quimicae  compra de equipamentos oriundos da ltalia. emprega 250 colaboradores. Em 1995 estabeleceu-se com uma
petroquimica, alimentos, farmacéutica e saneamento basico. planta de 20 mil m* na cidade de Ipero (SP) e desde 2021 conta

“O Brasil tem um mercado muito importante para a WIKA. Temos com um escritorio de vendas em Alphaville.
A montagem dos produtos comecou a ser feita no interior pau- visto um aumento no investimento em setores estratégicos no pais,
lista, no municipio de Iperd, e deve atender o mercado como de petroleo e gas, quimico e petroquimico e de papel e
nacional e também paises como México, Argentina, Peru, celulose, por exemplo.
Chile e Colébmbia.
Como uma multinacional, temos participado de diversos projetos
Segundo Juliana Avila, especialista de produto da WIKA, a nessas areas e vemos que a producgao nacional dessa linha vai ao
planta tem capacidade para montar cerca de 20 mil valvulas  encontro desse movimento econdémico”, afirma Juliana. No Brasil, a
por ano, o suficiente para atender o Brasil e os paises da empresa ja produz mandmetros e termémetros, sistemas de selo de
Ameérica Latina. Ao todo, serao montados no Brasil quatro diafragma, sensores de temperatura, medidores de nivel e
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petroleo e gas

Petrobras e Curtiss-Wright firmam parceria para novo sistema de bombeamento
submarino visando maior confiabilidade e lucratividade

Tecnologia sera testada na Bacia de Campos e pode estar disponivel no mercado em 2028.

O novo equipamento produzido a partir da parceria permitira reduzir 1

| os custos com embarcacgoes, possibilitara a produgao através de : . ' e T
longas tubulagbes submarinas conectando a plataforma ao pogo, e == s e

| auxiliara na revitalizagdo de campos maduros.

Sendo bem-sucedidos os testes do prototipo, previstos para

comecar em 2026 nos campos de Jubarte e de Espadarte, na

8 Bacia de Campos, a expectativa € que esteja disponivel no mercado
a partir de 2028.

O sistema desenvolvido pela Petrobras e a Curtiss-Wright sera
utilizado para bombear misturas de petréleo e gas nao processadas
em profundidades de até 1.500 metros de agua. O equipamento
utilizara motores hermeticamente selados, que sdo mais confiaveis
e eficazes do que os modelos de selagem mecanica atualmente
utilizados, e reduzira as interrupgdes nao planejadas e
consequentes perdas de producao.

Foto: Divulgacao

A parceria combina o know-how da companhia brasileira em oportunidades de produgao.
escoamento de petréleo e gas em aguas profundas, acumulado ao
longo de décadas de explotagao no mar, com a experiéncia da A parceria reforca o compromisso da Petrobras de buscar
o . empresa norte-americana, que é referéncia na fabricagdo de inovagao e desenvolvimento tecnologico, visando o
motores elétricos hermeticamente selados para aplicacoes de aprimoramento continuo das nossas atividades”, destacou o
isando aumentar a eficiéncia e a seguranca de atividades bombeamento intenso. diretor de Engenharia, Tecnologia e Inovacao da Petrobras,
do setor de 6leo e gas em aguas profundas, a Petrobras Carlos Travassos.
e a Curtiss-Wright (NYSC: CW) firmaram um acordo de “A cooperagao estratégica entre Petrobras e Curtiss-Wright
cooperagao tecnologica para desenvolvimento de um sistema simboliza a complementariedade de dominios de tecnologias e “Estamos entusiasmados em colaborar com um usuario final lider
de bombeamento submarino totalmente elétrico de alta conhecimentos de duas empresas solidas e reconhecidas em suas € experiente em sistemas de bombeamento de fundo de pogo e
confiabilidade e menos dependente da plataforma de areas. O sucesso desse novo projeto trara impactos positivos para aumento de pressao em leito marinho. Esses esforgos conjuntos
producao. toda a industria de dleo e gas, abrindo novas e otimizadas nos permitirao aplicar nossa comprovada expertise em tecnologia
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petroleo e gas (continuacdo)

de motores encapsulados a esse mercado adjacente,
possibilitando assim um sistema de producao submarino
totalmente elétrico, ao mesmo tempo em que oferecemos
uma oportunidade de trazer grande valor a Petrobras”, disse
a presidente e CEO da Curtiss-Wright, Lynn M. Bamford.

Sistema de bombeamento

Em sistemas de bombeamento usados para producao de
petréleo e gas natural, as maquinas bombeadoras tém a
funcao de aumentar a energia e pressao sobre o fluido do
reservatorio para que ele consiga subir até a plataforma de
producao com um fluxo maior em comparacido com aqueles
sem essa energia a mais.

As bombas disponiveis no mercado atualmente para esse
desempenho tém uma vida util média de cerca de trés anos,
e, ao fim desse prazo, cada troca gera custos de até US$ 70
milndes. A expectativa € que a nova tecnologia apresente no
minimo o dobro de durabilidade, de pelo menos seis anos,
reduzindo custos e aumentando a confiabilidade.

“O novo sistema de bombeamento é pioneiro no mercado.

Ja ha motores similares, inclusive da prépria Curtiss-Wright, N e e Ay o 1 |‘£E—f| E:Q;{}.,,_Luuhu“‘_“‘“‘" |
mas esse podera ser o primeiro a receber fluido como o - L ; JUR i l il
petréleo sem vedacao no leito marinho. A Petrobras tem = o g®Te T | ._,.;Ll ARt &
orgulho em participar do desenvolvimento de uma tecnologia
como essa, que nos permitira operar melhor e com mais
lucratividade”, apontou o diretor Travassos.

Os especialistas da Petrobras e da Curtiss-Wright ja estudam
tambeém uma evolugao do prototipo em desenvolvimento, com
poténcia até cinco vezes maior. Essa versao mais avancada
tera vida util minima de dez anos, e uma mesma maquina
podera bombear dois pogos ou mais simultaneamente,
gerando reducgao de custos e aumentando a produtividade.

Foto: Divulgacado
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Subsea7 confirma contratos com a Petrobras com valor combinado de mais de US$ 1,25

bilhao

subsesa /

I:m PETROBRAS

Subsea? confirmou, apds um processo de concorréncia,

a assinatura de quatro contratos de longo prazo de daily
rate para embarcacgdes de engenharia (PLSVs) com a
Petrobras.

Os acordos, que terao inicio no ano que vem, tém um valor
combinado de mais de US$ 1,25 bilhdo e serado registrados na
carteira de pedidos do segundo semestre da Subsea?.

Os contratos se referem as embarcacdes Seven Rio, Seven
Sun e Seven Waves. Com as duas primeiras, o periodo de
duracao € de trés anos. Com a Seven Waves, o tempo ¢é de
quatro anos.

Para Yann Cottart, Vice-Presidente da Subsea7 Regiao Brasil,
0S novos contratos sao mais uma prova do sucesso da
parceira com a Petrobras. “Temos um relacionamento
bem-sucedido e de longo prazo com a Petrobras.

Desde 1998, a nossa parceria tem coberto tanto as atividades de
PLSV quanto os principais programas greenfield.

Estamos ansiosos para continuar a trabalhar juntos no
desenvolvimento de projetos complexos e desafiadores em aguas
profundas, sempre com o mais alto padrao de seguranca e
confiabilidade”, conclui o executivo.

Sobre a Subsea7

Lider global na entrega de projetos e servigos offshore para o setor
de energia, a Subsea’ torna possivel a transicao energética
offshore por meio da evolugao continua do petréleo e do gas com
baixo teor de carbono, permitindo o crescimento de energias
renovaveis e emergentes.

Foto: Divulgacao

Presente no Brasil ha mais de 35 anos, a empresa conta hoje
com mais de dois mil colaboradores diretos distribuidos em
bases operacionais em Ubu, no Espirito Santo, Rio das Ostras
(RJ) e Niterdi (RJ), além de um escritorio na cidade do Rio de
Janeiro. As operacgdes no Brasil estao divididas em duas areas
principais:

== Subsea e convencional: Engenharia, Aquisi¢do, Construcao e
— "= Instalacao (EPCI), descomissionamento em profundidades

Foto: Divulgagao

| variadas e contratos de PLSVs; Servicos durante a vida util o

campo: Inspecao, reparo e manutencao, gerenciamento de
wintegridade e servicos de suporte.
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o 1 End.: Av. Rep. do Chile, B3
- Centro
Cep: 20031-912 Rio de Janeiro RJ
Tel.: 0800 728 3001

(21) 96940-2116 (WhatsApp)
PETROBRAS

i Site: https://petrobras.com.br/

S omos uma empresa movida pelo desafio de prover energia que assegure a prosperidade de forma
ética, segura e competitiva.

Somos uma sociedade andnima de capital aberto que atua de forma integrada e especializada na
industria de 6leo, gas natural e energia.

Somos reconhecidos mundialmente por nossa tecnologia de exploragéao e produgao de petroleo e gas
natural em aguas ultraprofundas. Entretanto, nossos negdcios vao além do alcance do campo e da
retirada de petréleo e gas.

Isso implica um longo processo por meio do qual transportamos petréleo e gas para nossas refinarias e
unidades de tratamento de gas natural, que devem estar equipadas e em constante evolugéo para
fornecer os melhores produto.

" " End. Av. Estados Unidos, 390

- kd. Cidade de Salvador

Cep: 40010-020 Salvador BA
Tel.: (71) 98870-3263 (WhatsApp)

e-mail: contato/@petroconsult.com.br
e flaviocajazeiras@yahoo.com.br
S |

F undada em Salvador, em 2011, a Petroconsult comegou como Gerente de Operagdes em todo

o Brasil na BCH- ENERGY SERVICOS DE PETROLEO LTDA. Em seguida trabalhou para a
BV-BUREAU VERITAS, Contrato com a Engenharia da PETROBRAS, de inspecéo de recebimento, de
toda a sonda, e auditorias documentais de SS,NS , chegadas ao Brasil e ja operando no Brasil,
conforme requisitos contratuais. Com a ANP, na inspecao e testes de sondas offshore, SGSO e outros.
SOMOIL PETROLIFERA ANGOLANA S.A -Inspecéo completa da sonda LAND RIGH PANGEIA — KM.
Empresa ENEVA/OLX — Inspecgao completa de Sondas LAND RIGH, Na Parnaiba, Fazenda Torréo, para
constatacdo da INTEGRIDADE da sonda e atendimento ao CONTRATO. PETRORIO — Avaliagéo geral
dos Ativos de Produgédo de FRADES E POLVO A, e Sondas SS, como a PANTANAL, para a verificagao
da integridade e atendimento ao CONTRATO. SSE do Brasil, Inspec¢éao, Teste, Integridade dos navios
NS: DDGKG1, em KAKINADA/INDIA; Do Navio NS CORCOVADO na ESPANHA/ILHAS CANARIAS;
Navio NS MYKONOS na Espanha/llhas Canarias. E demais CLIENTES. O que Fazemos:
Comissionamento / Descomissionamento. Conformidade Legal (NR-10; NR-13; ANP-SGSO; SGIP).
Vistorias, Inspecdes, Auditorias Anuais e Certificacdes. Consultoria em projetos. Consultoria na
Contratacédo de Sondas, Inspecao e Certificagdo. Coordenacgao e fiscalizagdo de obras e reparos.
Avaliagcado do Sistema de Manutencéao, implantagao e Inspecéo, é Integridade. INTEGRIDADE DE
ATIVOS. Planejamento, Gerenciamento de Paradas Programadas.

® fornecedores:

produtos/servicos

End.: Av. Rep. do Chile, 330 / 33 and,
Torre Oeste - Centro

Cep: 20031-170 Rio de Janeiro R
Tel.: 0800 743 aol0

e-mail: falel@shell.com
Site: https://www.shell.com.br/

F undada em Londres, em 1897, a Shell comegou como uma pequena empresa comercial. Em 1903,

ela se uniu a Royal Dutch Petroleum para se tornar uma das maiores empresas de energia do
mundo. Hoje, atuamos em 70 paises e territorios e empregamos cerca de 92 mil funcionarios
concentrando nossos esforgos em tecnologia e inovagao para atender a demanda global por energia de
maneira responsavel.

-_—eem mm mm mm mm e mm o= == o

A Shell esta no Brasil desde 1913. Nosso principal objetivo é responder as necessidades energéticas da
sociedade hoje e no futuro, atuando de forma responsavel nos ambitos econdmico, ambiental e social.
Temos cerca de 900 funcionarios. Nossa sede esta localizada no Centro do Rio e contamos com uma
fabrica de lubrificantes na Ilha do Governador. Uma das maiores empresas do mundo na area de
Exploracao e Produgao, a Shell tem um dos seus maiores desafios tecnolégicos no segmento de
Upstream. A Shell Brasil foi a primeira empresa privada a produzir petréleo em escala comercial no pais,
na Bacia de Campos, apds a abertura do mercado. Em Aguas Profundas, temos 31 contratos com o
governo brasileiro, sendo operadores em 21 destes projetos. A Shell Brasil esta presente nas Bacias de
Campos, Santos, Barreirinhas e Potiguar, com participagdo em 21 blocos exploratérios no pais.

~ ' End.: Rua Sorocaba, 231 -Apto 307

& - BLE 01 - Botafogo
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Cep: 22271-110 Rio de Janeiro oP
Tel.: (21) 33813-0374

e-mail: [rosas@onislineblind.com
) Site: https://www.onislineblind.com

m 1979, a nossa empresa foi fundada por Edmond Onis quem inventou 0 nosso primeiro obturador
de agao rapida para isolamento absoluto, como solugéo para uma empresa petroquimica em Berre
I'Etang, Franca.

LINE BLIND®

A invengao foi extremamente bem sucedida, pois permitiu aos operadores isolar equipamentos de forma
mais segura € em pouquissimo tempo, em comparagao com os equipamentos convencionais utilizados
para realizar a mesma operacao.

Ha mais de 40 anos, a ONIS tem otimizado o seu produto para oferecer solugbes customizadas a mais
de 450 plantas em todo o mundo. Desde 1979, estamos fornecendo aos clientes solugdes inovadoras

para realizar o isolamento absoluto de tubulagdes de processos, conseguindo assim preservar os equipa-

mentos de maneira rapida e mais segura!

CLIQUE AQUI e obtenha nossa apresentagao completa em PDF.

End.: Praia de Botafogo 300 - 7% and,
Botafogo

E Cep: 227a0-040 Rio de Janeiro Rd
Repsol v ‘ ' Tel: (21) 2558-7000
Sinopec " .

_ e-mail: contato@repsolsinopec.com.br
Brasil

Site: https://www.repsolsinopec.com.br/
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F omos pioneiros na abertura do mercado e na exploragao no pré-sal brasileiro e atualmente, somos
uma das empresas que mais produzem petroleo e gas no Brasil.

Somos uma Companhia brasileira de exploragao e producéo de petréleo e gas e somos parte do Grupo
Repsol.

Ocupamos posicao estratégica nas areas de maior potencial do pré-sal brasileiro com atividades nas
Bacias de Santos e Campos. Nossa carteira de ativos inclui trés campos produtivos, Albacora Leste,
Sapinhoa e Lapa e blocos exploratérios de grande potencial.

Comegamos nossas atividades no Brasil em 1997, importando, comercializando e distribuindo,
diretamente, dleos basicos e produtos petroquimicos. E em 2010, reestruturamos o nosso portfolio de
ativos e focamos nossas atividades em upstream. No mesmo ano, fomos a empresa estrangeira privada
que mais investiu em Exploragao no pais.

- _: End.: Rua Lauro Miiller, 116 - Sala 3001
, - Parte - Botatogo

|

|

| =1, Cep: 22730160
IEKQ“ MObIII Rio de Janeiro R
| | Tel.: (21) 2548-7700 / 3433-2000
|

| Site: https://corporate.exxonmobil.com/
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ExxonMobil foi a primeira companhia de 6leo & gas a se estabelecer no Brasil. Chegamos no pais
em 17 de janeiro de 1912, quando ainda nos chamavamos Standard Oil Company of Brazil, e desde
entdo mantivemos watividades ininterruptas no pais.

Nosso legado conta com a marca Esso e o personagem Tigre dos postos de combustiveis, além do
Repdérter Esso, que posteriormente deu origem ao Prémio Esso de Jornalismo, uma das mais
conceituadas premiag¢des na histéria da imprensa brasileira por décadas.

A ExxonMobil teve autorizagao para se instalar no Brasil, por meio do Decreto do Presidente Hermes da
Fonseca assinado a 17 de janeiro de 1912, ainda com o nome de Standard Oil Company of Brazil.

Fomos precursores na distribuicdo de produtos de petréleo, como a "gazolina" e o "kerozene", vendidos
em tambores e latas. Marcamos nossa trajetéria de mais de um século no Brasil com muitas iniciativas
pioneiras, como a instalagao das primeiras bombas de rua; a construgao do primeiro vagao-tanque e
caminhao-tanque do pais; o abastecimento das primeiras aeronaves da aviagado comercial brasileira; o
programa de noticias que se tornou padrao no Brasil, o "Repérter Esso"; a instituigdo do Prémio Esso de
Jornalismo - conhecido posteriormente como Prémio ExxonMobil de Jornalismo, por seis décadas.

Revista digital Oil & Gas Brasil

50


https://petrobras.com.br/
https://petrobras.com.br/
https://onislineblind.com/
https://revistaoilegasbrasil.com.br/wp-content/uploads/2023/03/ONIS_Apresentacao-em-portugues.pdf
https://petrobras.com.br/
mailto:fale%40shell.com?subject=
https://www.shell.com.br/
https://petrobras.com.br/
mailto:contato%40repsolsinopec.com.br?subject=
https://www.repsolsinopec.com.br/
mailto:contato%40petroconsult.com.br?subject=
mailto:flaviocajazeiras%40yahoo.com.br?subject=
https://corporate.exxonmobil.com/

1 End.: Rua Sete de Margo, 370

- Bonsucesso

Cep: 21043-030 Rio de Janeiro Rd
Tel.: (21) 20b0-4286 / 96448-0107
e-mail: vesper(@vesper.ind.br

Site: https://www.vesper.ind.br/

RIODE JAMNEIRD

F abricamos:

- Exaustores Axiais Vesper EX

- Exaustores Centrifugos Vesper EX
- Ventiladores Vesper EX
- Exaustores e Ventiladores Vesper EX Portateis

- Fabricamos Modelos sobre Encomenda EX
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End R. Frederico Lagassa, 30, Sl. 408
EdlfSEhElla Lurigica
| Eep 29046-0a0 Vitaria ES

|
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| @ Tel.: (1) 3064-3a88/ (27) 99947-6857
I PGPI | e-mail: marcelo@mhamsi.com.br

:_ J' Site: https://www.papitech.com/

ara atender ao mercado nacional e internacional Saa$S, foi criada a empresa spin-off PGPI Asset

Integrity Engenharia LTDA, originada da visdo empreendedora de seu fundador Marcelo Hamsi,
Engenheiro civil, formado pela Universidade Mackenzie e com uma sélida carreira em empresas de
engenharia, de montagens industriais e de multinacionais do segmento quimico; nascia em 1990, a
M.HAMSI Engenharia e Consultoria Ltda, uma empresa de engenharia especializada na gestao completa
dos processos de manutengao industrial. Os servigos desenvolvidos pela empresa abrangiam ontagens
eletromecanicas, instalagdes elétricas e hidraulicas, projetos e execugdes de obras civis e terceirizagao
de manutencdo. De olho no potencial do mercado de manutenc¢ao da pintura, a empresa desenvolveu o
PGPI®© — Programa para gestdo da pintura e isolamento, uma solugéo pioneira e inovadora, com
tecnologia propria, que atua na gestao de projetos de manutencao da pintura industrial e isolamento
térmico, atuando de forma sistémica e online, oferecendo ferramentas para o controle dos servigos de
manutengao contratados permitindo rastreabilidade, aumento da eficiéncia e reducao de custos. Para
atender ao mercado nacional e internacional Saas (Software as a Service), foi criada, em 2018, a
empresa PGPI Asset Integrity Engenharia Ltda., capitaneando o negdécio PGPI®©. Ja atua em todo
territério nacional, esta preparada para expandir seus servigos para o mercado internacional.

Nosso Portfélio: PGPI Pitch (PT), Portfolio PGPI, Networking PGPI, Tl do PGP

® fornecedorers:

produtos/servicos

1 End.: Rua Catiri, [.2a0 - Sala 213

- Bangu

Cep: 21863-005 Rio de Janeiro Rd
Tel.: (21) 3433-7743

e-mail: comercial@rjvip.com.br
Site: https://www.rjvip.com.br/

RJ VIP foi fundada em 2019 pelo empresario Luiz Claudio Saad. Um profissional com anos de

experiéncia adquiridos em grandes organizagées do mercado de logistica e transporte. Identificando
a necessidade e a auséncia de profissionais qualificados neste setor, idealizou uma empresa prestadora
de servicos com qualidade internacional e padrao de exceléncia em atendimento aos clientes.

RJVIP

TRAMSPORTE E LOGISTICA
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A frota da RJ VIP conta com Carros Executivos, SUV's, Utilitarios e Coletivos. Nossos veiculos sao
novos e vistoriados periodicamente. Primamos pela pontualidade e pelo respeito as normas de transito.
Nossos colaboradores sao treinados. Temos motoristas bilingues e equipe de atendimento em tempo
integral. Todas as viagens sao monitoradas e cobertas por seguro contra acidentes. Temos experiéncia
em atender empresas do ramo de 6leo e gas e offshore. Para quem nao pode parar,a RJ VIP é a
opgao ideal e com diferenciais na SOLUGAO PARA A CONDUGAO de seus colaboradores, como foco
na qualidade, desempenho e otimizagao de recursos. Temos como pilares o CONFORTO, AGILIDADE,
RESPONSABILIDADE e SEGURANCA.

CLIQUE AQUI e veja uma breve apresentagédo da RJ VIP.
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| | End.: Rua Francisco Mancel, B4

, - Jabaquara
| | Cep: 11075-110 Santos SP
M.edml n.Sh | p‘l Tel.: (13) 3018-1993 / 99721-4433

| | g-mail: sales@medinship.com
! ' Site: https://medinship.com/

L — —
MEDINSHIP é uma dlstrlbwdora de medlcamentos e materiais médico hospitalares sediada na
cidade de Santos/SP. Somos especializados no fornecimento para navios, plataformas, enfermarias

e ambulatérios médicos. Trabalhamos com total dedicacéo e responsabilidade que a area necessita ter,

priorizando e se destacando pela rapidez e agilidade em nossas entregas. Em nosso estoque dispomos

de medicamentos, inclusive os de controle especial, injetaveis, solugdes parenterais, produtos saneantes,
produtos médicos hospitalares em geral e produtos para resgate.

Na area de navegacgao nos destacamos por sermos uma das unicas especializadas neste fornecimento
no Brasil. Trabalhamos com valores agregados como fazer o fornecimento a bordo das embarcagdes em
todo o Brasil, todos nossos medicamentos sao etiquetados em Inglés, com uma longa data de validade,
além de farmacéutico qualificado para fazer qualquer substituicdo por produtos equivalentes brasileiros
caso seja necessario. Também possuimos o servigo de inspegao a bordo da enfermaria da embarcagéao
e emitimos o "Medical Chest Certificate".

Quer um orgamento? Conte com um rapido atendimento pelo e-mail sales@medinship.com € os

melhores precos do mercado brasileiro.

End.: Estr. Francisco da C. Nunes, 490
- Largo da Batalha

Cep: 24310-340 Niterdi RJ
Tel.: (21) 2616-114k / 2b15-5124

e-mail: braumat@braumat.com.br

Site: https://www.braumat.com.br

ESINA - O sistema CHOCKFAST para alinhamento permanente -
de compressores e maquinas rotativas consiste de calgos de Emm—— _..:"" fT ny
resina epoxi liquida:
- ORANGE: Para alinhamentos criticos e de precisao.
- RED: Revestimento de alta resisténcia a compressao;

Braumat

EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS EIRELI
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PR 610 TCF
Pourablo Chocking =

O que é um calgamento CHOCKFAST?

Chockfast € um composto fluido de resina epoxi que substitui _ et

ar B T angre

os calgos metalicos dispensando usinagem e ajustes manuais. ; s fom graw, poncrutert

i s | rind ot

Chockfast Orange - Linha Naval: Ficha técnica
Certificados: ABS, Lloyd's Register, DNV.GL, Bureau Veritas

Boletim Téc.: Orange 3, Orange 2 | FISQP Resina | FISQP Hardener
Chockfast Red - Linha Industrial: Ficha técnica | Boletim Téc.:

618IChockfastRedSG | FISQ Resina | FISQP Hardener | FISQ Agregado

* End.: Rua do Russel 804 - Glaria
Cep: 27210-010

Rio de Janeiro RJ

Tel.: (21) 3473-3800

e-mail: contatol@equinor.com
Site: https://www.equinor.com.br/
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Equinor € uma empresa global de energia, com sede na Noruega e operacoes em mais de 30 paises.
No Brasil estamos presentes ha mais de duas décadas, desde 2001, com foco em exploracao e
producdo de dleo e gas, e em energias renovaveis.

Até 2030, nossos investimentos no pais devem alcancar 26 bilhdes de ddlares, contribuindo com o
desenvolvimento do setor de energia e da economia local.

Nosso compromisso com o Brasil é de longo prazo, com um portfdlio de dleo e gas diversificado, que
inclui licencas em diferentes estagios - tanto em desenvolvimento quanto em producao.

Em renovaveis, a primeira planta solar no portfélio global da Equinor esta localizada no Ceara: o
complexo solar Apodi, operando desde 2018, com capacidade de gerar energia para 200 mil familias
brasileiras. Mendubim, o segundo projeto solar do portfélio da Equinor no Brasil, esta sendo construido
no Rio Grande do Norte, em parceria com a Scatec e a Hydro Rein.
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1 End.: Av. Presidente Wilson, 4382
- \lila Independéncia

Cep: 04220-001 S&o Paulo SP

Tel.: (1) 2101-3000/04/08/09/83/06/13
e-mail: vendas@metalinox.com.br
Site: https://www.metalinoxsp.com.br/

“Acos Inoxidaveis e Ligas para Oleo e Gas"”

Barvas i Spid 3161, Duplex & beaparduphe, 17-8 PH, Ligss €25 & 718

Extoqua gronts entriga = Pege usinsdas o tratadas = Tal 13- 1015000
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tendemos a todo o mercado industrial brasileiro de Oleo-Gas e petroquimico, com barras de acos

inoxidaveis especiais importados da Europa. Produtos de alta qualidade, desempenho garantido e
assisténcia metalurgica de pré e pés-venda. A Metalinox Cogne esta capacitada com um grande estoque
de produtos para fornecimento imediato direto de Sdo Paulo, todos certificados com as normas NACE ,
Norsok e ASTM. Dentre os produtos disponiveis estdo em estoque permanente, os agos AlSI 316L, 630
(17-4PH), Duplex (UNS 31803), Superduplex (UNS 32750/32760), em diversas dimensdes desde 20 até
400 mm de diametro. A inovagao da empresa € a disponibilidade de bitolas retangulares e quadradas
dirigidas a fabricacao de pecas e componentes de ANM (arvore de natal molhada). Dentre os materiais
disponiveis a empresa ja possui um estoque de Ligas de Niquel INCONEL 625 e 718 que abastece os
grandes players do Oleo e Gas brasileiro. A Metalinox Cogne, através do seu departamento de
engenharia do produto esta capacitada a realizar a melhor selegdo de matérias-primas e oferece ao
mercado também pecas usinadas sob desenho para atender as especificagcbes mais rigorosas de
resisténcia a corrosdo (CRA) e propriedades mecanicas.

Consulte-nos e visite 0 nosso site: www.metalinox.com.br

- -~ -- - - -~ End Rua Ibitinga, B70 - Vila Bertioga
| Eep 03186-020 Séo Paulo SP

|

, M/GML Pabx: (1)) 2021-7202 Fax: () 2021-7203
| | e-mail: vendasd@magral.com.br
\HIDRAULICA E PNEUMATICA, Site: http://www.magral.com.br
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Grupo Magral tem presenca expressiva no mercado brasileiro ha trés décadas, fornecendo

solucdes e produtos de alta tecnologia para o controle de movimentos e fluidos, atendendo desde
o fabricante original até mercado de reposicdo. A Magral conta com fabricagao prépria de equipamentos
e distribuicao de componentes fabricados por empresas lideres do mercado mundial.

- Div.Motion Control: Dispositivos, componentes para automacdo industrial

Amortecedor Hidraulico p/impacto; Amortecedor a Gas; Isolador de Vibragao; Mola Pneumatica;
Cilindros, Conexdes, Valvula e Acessoérios Pneumaticos. Servigos: Assisténcia Técnica; Manutengao

e Reparo; Projetos e Dimensionamento; Testes Hidrostaticos e de Flushing; Start-Up, Comissionamento
e Treinamento.

- Div.Fluid Control: Equipamentos e projetos para aplicacées hidrdulicas e pneumaticas de baixas
a altissimas pressoées para industria em geral e Petroleo & Gas

Bomba Hidropneumatica; Equip.p/teste Hidrostatico;Booster p/gas; Amplificador p/ar Comprimido;
Acumulador Hidraulico; Unidades de Flushing; H.P.Us; Conexdes, Valvulas e Dispositivos

p/altas pressdes. Ambas amparadas por servigos de Assisténcia Técnica; Manutengao e Reparo;
Projetos e Dimensionamento. Portfélio Magral, CLIQUE AQUI

® fornecedorer:

produtos/servicos

1 End.: Praga (uinze de Novembra, Z(0
- Centro

' Cep: 20010-010 Rio de Janeiro Rd
' Tel.: (21) d6465-420b / dh4d8-[aZl

e-mail: ricardo@rpocomercioexterior.com.br
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Site: http://www.rpocomercioexterior.com.br/
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RPO Comércio Exterior atua no mercado de cambio com uma equipe experiente e tendo em sua
carteira empresa de diversos portes com operacdes no Brasil e exterior.

Segmentos:

* Aduaneiros * Empresas de Navegacao

» Construcao Civil e Arquitetura » Escritérios de Advocacia

» Comércio Atacadista e Varejista » Escritérios de Contabilidade
+ Comunicagao * Industrias

» Consultoria, Assessoria e Treinamento * [nformatica e Internet

» Corretora de Seguros + Oleoe Gas

* Energia * Publicidade e Propaganda

* Empreendimentos Imobiliarios * Qutros seguimentos

CLIQUE AQUI e baixe nossa apresentagcao em PDF.

" End.: Rua Micromazza, 1040 - Br 470
Km |68 - Bairro Solivo

Cep: 30334-000 Vila Flores RS
Tel.: (24) 3447-2700 / 3447-4300

e-mail: micromazza@micromazza.com
Site: https://www.micromazza.com.br

-
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/// Micromazza
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undada em 1993, A Micromazza é uma das principais fabricantes de valvulas esfera, atendendo a

diversos mercados a nivel mundil. A empresa oferece produtos, equipamentos e servicos para as
industrias de petréleo e gas. Seu processo industrial assegura uma verticalizagao total na cadeia
produtiva, garantindo aos produtos indices préximos a 100% de conteudo nacional. Os projetos de
valvulas tém sua qualificagao confirmada no Laboratério Técnico préprio, onde sao realizados os testes
Fire-Safe, resisténcia mecanica e ciclagem de valvulas, com o objetivo de garantir a eficiéncia,
segurancga e confiabilidade sob condi¢cdes extremas de operacgao.

A Micromazza possui capacidade de se adequar e satisfazer as necessidades de seus clientes através
da customizacgao de seus produtos. O rapido crescimento da Micromazza nos mercados globais € a
confirmagao do compromisso da empresa com os clientes, primando sempre pela qualidade.

CLIQUE AQUI e baixe nossa Apresentacgao Institucional.

CLIQUE AQUI e baixe nosso Catalogo de Produtos.

CLIQUE AQUI e baixe nossa Apresentagao de Fundidos.

CLIQUE AQUI e baixe nossa Apresentagao de Reparo de Valvulas.

-

© T T T T 77777 " End: Rua Goiatuba, B
- Jd. Mutinga
4 " Cep: DB4B5-010 Barueri SP
i Tel.: (I1) 4208-1700

EMERSONI e-mail: ascoval@emerson.com

| Site: https://www.emerson.com

U |

N osso foco é atender as aplicagbes mais robustas para resolver os problemas mais desafiadores.

¥/

As solugdes da Emerson oferecem inovagao, confiabilidade, adaptabilidade e velocidade para
acompanhar as demandas crescentes do mercado. A medida que cada vez mais indUstrias exigem
aplicagdes de controle de fluidos e solugdes pneumaticas, reunimos o melhor de todas essas tecnologias
em um so lugar.

Nossas melhores linhas de produtos ASCO™, AVENTICS™, TESCOM™ e TopWorx™ atendem as mais
amplas aplicagdes da industria com especificagdes técnicas que garantem o melhor desempenho dos
processos, a maxima eficiéncia energética e preocupagao com o meio ambiente.

Consulte nossos especialistas. Vamos juntos antecipar o futuro.

Emerson. Go Boldly™

End Rua Jupiter, 10 - Loja

Nuvn Cavaleiros

Cep: 77930-150 Macae RJ
\OlLPARTs. s 103050 Mo

Bl | B maII mlparts@mlparts com.br
| s Zyod | Site: https://www.pilparts.com.br/
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ILPARTS, empresa com 20 anos de atuagao no mercado de oil, gas e energia, tem atendido os
principais players deste seguimento, fornecendo os mais variados tipos de valvulas, desde as de
simples aplicagao até as de aplicagdes mais especificas e complexas, tanto manuais como operadas por

atuadores, elétricos, hidraulicos e pneumaticos. Com profissionais com grande experiéncia, temos
atendido nossos clientes, nas fase de projeto/ Manutengao/Shut Down e Servigos de Testes e Reparos.

-
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-VALVULAS ESFERA TRUNNIONS E FLOATING

-VALVULAS ESFERA PIGAVEIS

-VALVULAS ESFERA DOUBLE BLOCK AND BLEED

-VALVULAS BORBOLETA CONCENTRICAS/BI-EXCENTRICAS E TRI-EXCENTRICAS
-VALVULAS API 6A (GATE/CHOKES/CHECK)

-VALVULAS ESFERA SUB SEA

-VALVULAS PARA INSTRUMENTACAO ANILHA DUPLA

-VALVULAS PARA INSTRUMENTAGCAO ALTA PRESSAO 60.000 PSI

-VALVULAS DE SEGURANCA

Consulte-nos: oilparts@oilparts.com.br
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1 End.: Rua Aracati, 162

- Penha

Cep: 03630-000 Macae RJ
Tel.: (I1) 2092-6300

e-mail: contato@icaterm.com.br
Site: https://www.icaterm.com.br/
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Icaterm atua desde 2001 no mercado de Caldeiras, Aquecedores e Queimadores, disponibiliza uma

linha de equipamentos diferenciados de alta qualidade oriundos de empresas renomadas mundiais,
com a responsabilidade de oferecer aos clientes, as melhores solugdes energéticas e de combustao para
processos diversos e os melhores equipamentos, sempre visando a melhor solugdo, 0 menor consumo,
a maior segurancga e a satisfagdo na relagédo custo beneficio do investimento.

Atualmente trabalhamos com queimadores monobloco de tecnologia Alema que variam de 25.800 kcal
a 10.000.000 Kcal/h para utilizacdo de combustiveis como Gas Natural, GLP, Oleo Diesel e Oleo BPF e
agregados que utilizam componentes universais altamente qualificados e renomados tais como,
programadores de Chama Modelos LGB-21 e 22, LOA-21 e 24 e a linha LFL Siemens, Valvulas de Gas
Dungs e Madas e demais componentes Siemens, Dungs e Telemecanique, de facil acesso no mercado.
Na area de producgao de vapor, fornecemos a mais alta tecnologia, colocando a disposi¢ao do cliente
Geradores de Vapor a Prova de Explosédo atendendo a todas as normas e certificagbes mundiais,
produzidos pela Clayton, com matriz nos USA e fabricas no México e Bélgica. Com capacidades entre
154 Kg/h e 23 Ton de produgao de “vapor seco”, operam com pressoes de trabalho até 200 bar.
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1 Hannéversche Stralie 48

- 44143 Dortmund
, AN KE R: Germany
SCHR®EDER: Phone number. +43 231517 01-0

' E-mail address:
|
! + Website:
o
nker Schroeder has been forging steel for over a century and large heavy duty shackles have been
manufactured in Dortmund for over 60 years. If you are looking for high-quality heavy-duty shackles
for your industrial, construction or offshore needs, then look no further than ASDO heavy-duty shackles.
Our shackles are designed to provide superior strength and safety, ensuring reliable and secure load
lifting and transportation. ASDO heavy-duty shackles are made with only the best quality materials,

including high-grade and alloy steel, to resist wear and extreme weather conditions. They are available in
various sizes and specials can be made to suit your specific lifting or anchoring needs.

The ASDO production process is zero-waste, optimised, and flexible, which makes the manufacturing

of even custom-made shackles cost-effective. Whether you need them for rigging, towing, anchoring or
heavy lifting, ASDO heavy-duty shackles can handle it all. We provide different types of shackles, such as:
. Anchor shackles

. D-Shackles

. Chain shackles
. Bow shackles
r— - - - =-=- = = = = |
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r——-—-~-~—-=-=-=- == ': End.: Rua do Torrista, 8/N - Lote 3
- (luadra H - ZEN

o
IMEnco:

 Cep: 268698-016 Rio das Ostras Rd

K LUND do Braci| ! el (22) 882218007
. . | g-mail:

| Site:

LUND-IMENCO is norwegian company established in Brazil since 2005 and all our business is
« related to the Oil&Gas market. Ofering solution for lifting and cargo handling equipment rental of
load, we have the biggest rental fleet of equipments such pneumatic, hydraulic, electric winches up to
30ton, manual, electric and pneumatic hoist and trolley up to 25ton and accessories, all tested and
certificate.

an lmenco company

We have a very good technical team with large experience to perfome repair/maintenance, inspection and
load tests of hydraulic and pneumatic equipments such Pull In/Anchor winches, cranes, overhead cranes
and their systems as well. Also we have a large rental department of lifting equipment ready for shipment.
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